
Asamblea del Área Sudeste de Texas
de Alcohólicos Anónimos

Acta de Asamblea del Tercer Trimestre
sábado y domingo

8 al 9 de julio de 2023
Si lee una versión impresa de estas Minutas, utilice el índice para

navegar por el documento, empezando en la pagina 2
Por favor envíe sus comentarios al Secretaria o Secretario alterno de la nueva tabla de contenido.

Si lee una versión electrónica de estas Minutas, utilice también el esquema
en el lado izquierdo de la pantalla para navegar por el documento

Envíe sus comentarios al Secretaria o Secretario alterno de sobre las nuevas funciones de Esquema
y Enlaces y si los Marcadores brindan alguna ventaja adicional.

Reunión híbrida (vía Zoom y presencial)
DoubleTree Hotel Aeropuerto Intercontinental de Houston

15747 John F. Kennedy Blvd., Houston, TX 77032

Esto se lo debemos al futuro de A.A.; poner nuestro bienestar común en primer lugar para
mantener unida a nuestra comunidad.

Porque de la unidad de A.A. depende nuestras vidas y las vidas de los que vendrán.

Los tres legados de A.A.: nuestra solución común
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sábado 8 de julio de 2023 8:30 a.m.

NUEVO TALLER DE RSG – Torres de perforación 1

Tracy W. abrió el taller con la Oración de la Serenidad. Ella dio una sesión informativa sobre el sitio web de SETA y dónde
encontrar información de RSG. La presentación de diapositivas para el taller RSG está bajo el Página de Coordinador
alterna en el sitio web.

Ella repartió carpetas preparadas con folletos de RSG y Grupos Base; también una copia del Mapa SETA y siglas. Tracy
compartió su experiencia de asistir a su primera Asamblea y sentirse perdida. Un RSG preguntó sobre el derecho de
decisión y Tracy lo aclaró. Los RSG representan a su grupo en lugar de su opinión personal y al grupo está confiando las
decisiones del RSG. (Si el RSG obtiene nueva información que el grupo no tenía, se le permite usar su criterio para tomar
una decisión diferente a la que tomó el grupo). Paul M., ex delegado, compartió información sobre los procedimientos de
la Conferencia. Otro RSG quería una aclaración sobre la posición del Coordinador durante una reunión de Conciencia de
Grupo. Respuesta: el Coordinador está facilitando la reunión y no debería opinar.

Paul habló de que la Conferencia utilizó una unanimidad sustancial para votar. La Conciencia de Grupo puede decidir de
antemano sobre 2/3 o como quiera votar. El Área sigue vagamente Reglas de orden de Roberts. No hubo más preguntas.

TALLER DE RSG DE ESPAÑOL – Salon Derricks 2

No se presentó ningún informe
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REUNIÓN DEL COMITÉ DE ÁREA – Salon Seattle I y II

Reunión abierta: Oración de la Serenidad – Bella L.

Preámbulo a Manual de Políticas y Procedimientos de SETA – Art G.

Llamado de miembros votantes – Asistencia al Comité de Área – Patty H.

Informe de la Secretaria – Allise B.

1. Los enlaces a SETA apropiados y otros sitios web de AA, además de marcadores dentro de las Minutas, se
inauguraron con las Minutas de abril.

2. Los enlaces en las Minutas a los comités de servicio y distritos comenzarán con las Minutas de julio.

3. Sólo dos correcciones a Minutas de abril: Añadir un enlace al Informe de la Tesorera SETA 2023 y reemplazar el Pase
de Lista de Enero con el Pase de Lista de Abril.

4. Por favor no incluya apellidos en sus informes escritos; publicamos las Minutas en la página web de la Secretaria.

5. El formulario de envío de informes llegará pronto gracias a la brillante idea de NETA. Esto tendrá varias ventajas
principales:

a. No es necesario escribir un correo electrónico o incluso una línea de asunto, solo elija su posición y Asamblea de
la lista desplegable.

b. No es necesario etiquetar el informe con su posición; se soluciona eligiendo su posición.

c. Bonificación: ¡no tenemos que eliminar la posición que acabas de escribir!

d. Mantiene los informes en orden para que podamos ver fácilmente cuáles se han enviado y quién necesita un
recordatorio.

e. Le da acceso inmediato al Secretario Alterno sin esperar a que el Secretaria reciba, cargue, otorgue acceso y
notifique al Alterno.

f. Coloca automáticamente los informes en una carpeta compartida de Google Drive para que el intérprete pueda
revisarlos antes de la Asamblea (para aquellos de ustedes que son lo suficientemente organizados para enviarlos
antes).

Gracias a todos por su servicio y por enviar sus informes electrónicamente si pueden. Muchas gracias a Edwin C. por
escribir los informes en español; mis dedos no están acostumbrados a los acentos y las tildes. ¡Mi alterno es fantastico!

Informe del tesorero – Catherine G. – El informe corregido se publica en el pagina web del Tesorero.

Negocios inconclusos

Informes del comité ad hoc

● Guias de la Convención SETA – Joel G.
○ No hay mucho progreso debido a horarios contradictorios.
○ Solicite en las bandejas de entrada de correo electrónico de SETA solicitando a los Coordinadores anteriores de la

convención que llamen o envíen un correo electrónico.
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Nuevo negocio

● PUNTO DE AGENDA: Solicitud de revocar el punto para asistir a la Convención de Archivos en
Canadá porque ni el Comité de Archivos ni el coordinador no podrán asistir ni el archivero.

● PUNTO DE AGENDA: El Comité de TI pidió un lugar permanente en la agenda de la Asamblea. El
Coordinador del Área concedió su deseo con no hay necesidad de una votación del Área.

● PUNTO DE AGENDA: PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA PROPUESTO PARA EL GSC 74 – Solicitar una
auditoría forense independiente de la Junta de Servicios Generales y de A.A. Servicios Mundiales
para los años 2019 a la actualidad. Los resultados se compartirán con toda la comunidad.La
información sobre la moción y los antecedentes se envió por correo electrónico al Área. La moción no
pasó.

○ Para prevenir el CPI (Desacato Previo a la Investigación, Libro grande BB apéndice II, página 567): La Auditoría
Forense no se limita a encontrar a alguien que los meta en la cárcel. También abarca el análisis de políticas y
procedimientos financieros. Desafortunadamente, los remitentes no saber enviar la información de
antecedentes al Comité Multilingüe para su traducción.

○ Tanto AAWS (A.A. World Services) como AA Grapevine/La Viña son insolventes. La Reserva Prudente se
encuentra en un mínimo histórico.

○ Quiere un sentido del Comité de Área sobre la Moción mañana.

○ “Todos los proyectos no esenciales deberán suspenderse”; se revisará para definir mejor los “proyectos no
esenciales” y evitar futuras discusiones sobre lo que es “esencial”.

○ Resumen:Quieren restablecer la Reserva Prudente y detener el gasto. Espero que Board Inventory también
analice estas cosas, investigue las insolvencias y contenga los costos.

○ Se pueden agregar otros grupos a la Moción antes de la fecha límite de presentación del 15 de septiembre
comunicándose con los remitentes. Farah E. & Marilyn M.

○ Más discusión mañana.

Anuncios – Art G.

● 46º aniversario del mid-county – Sábado 16 de septiembre, oradores y comida durante todo el día.

● D33 Taller de Google G Suite, presencial y virtual,22 de Julio 10am, Brazos Club, Bryan

● Cena Anual de Tradiciones D40 – Orador: Billy N. – 22 de julio de 4 a 7 pm, Iglesia de los Santos Apóstoles, 1225 W
Grand Parkway S, Katy Mike.B@aa-seta.org

● Taller del distrito D60 – ¿Muchas caras del servicio? – 22 de agosto de 2 a 4 p. m., Centro de mujeres The Way Out,
3217 Lubo Street, Houston

● Taller del distrito D31 – Taller de escritura de AA Grapevine – 23 de julio de 12 a 3 p. m., Humble House, 4514
Atascocita Rd., Humble leslie.s@aa-seta.org Traiga lápiz y papel, computadora portátil o tableta

● Picnic del Día de la Unidad D70 – Taller, juegos, comida, orador, obra de teatro y premios – 16 de septiembre de 10
a. m. a 2 p. m., Clear Creek Club, 1310 5th Street, Seabrook

● Fiesta BBQ D70 -- Desayuno con Bill W. – Comida, juegos y premios – 22 de septiembre de 11 a. m. a 3 p. m., cabaña
detrás de la iglesia REVIVE, 1062 Fairmont Parkway, Pasadena

● Taller D70, 81 y 82 – Taller de Archivos – 23 de septiembre de 1 a 4 p. m., Bay Area Club

● Convención D90 – Harás amigos para toda la vida – 18 y 20 de agosto en MCM Elegante Hotel, Beaumont
409/842-3600

● Intergrupo de Houston Aniversario
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● Intergrupo de Houston Taller de Sobriedad Emocional

● ESTA Asamblea del Área 67 – Domingo 9 de julio 7 a.m. MCD/MCD/Sesión de intercambio con delegados en el Salón
Kansas City

● Próxima Asamblea del Área 67 – 14 y 15 de octubre – Estará al otro lado de la calle en el Sheraton del norte de
Houston 281/442-5100

● Conferencia sobre instituciones correccionales del Área 67 – 15-17 de septiembre – DoubleTree Hotel Aeropuerto
Intercontinental de Houston, 855/610-8733

● 77a Convención Estatal de Texas – 21 al 23 de julio de 2024: Aeropuerto Westin DFW, 4545 W John Carpenter Fwy.,
Irving 972/929-4500

● Foro Regional del Suroeste – September 29-October 1 – Radisson El Paso Airport Hotel, El Paso

● Regional Suroeste A.A. Asamblea de servicio – Servicio: vital para nuestro crecimiento – 11 al 13 de octubre de 2024
– Renaissance Dallas/Richardson Hotel

● Fin de semana del taller Uniendo las Orillas (Estados Unidos y Canadá) – 8 al 10 de septiembre, Sheraton North
Houston, 281-442-5100

● Ver adicional Anuncios con notas de domingo.

Cerrar reunión con declaración de responsabilidad – Yo soy responsable . . . Cuando cualquiera,
donde quiera, pida ayuda, quiero la mano de A.A. este ahi y por eso: soy responsable.

ACTA DE ASAMBLEA DE ÁREA

sábado, 8 de julio de 2023 9:45

Tradición 10

Reunión abierta: Oración de la serenidad -Bella L.

Taller BTG/CFC/TFC (Unir puentes/Correccionales/Tratamiento) – Christopher G. y Tina A.

Comité de finanzas – Reino F.

Taller de TI – No se presentó ningún informe.

sábado, 8 de julio de 2023 13:30

Apertura de la sesión de la tarde – Bella L.

Concepto 10

Informe de la Conferencia de Servicios Generales (GSC 73) – Rick M. – Vea extractos protegidos por
el anonimato del presentación de diapositivas en la página del delegado.Consulte al Delegado o
Delegado Alterno si tiene alguna pregunta.

Informes de MCD
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sábado, 8 de julio de 2023 19:45

Informes del Comité de Servicio

Informes de enlace intergrupal

Reuniones del Comité de Servicio de SETA – Coordinadores y miembros de los comités

ACTA DE ASAMBLEA DE ÁREA

domingo, 9 de julio de 2023 8:30 a.m.

Reunión abierta – Oración de la serenidad – Bella L.

Preámbulo a Manual de Políticas y Procedimientos de SETA – Art G.

Reconocer: Nuevos RSG y delegados anteriores – Bella L.

Informe de la Secretaria – Allise B. – Ver el Informe de la Secretaria en las notas del Comité de Área

Informe de la Tesorera – Catherine G. – El informe corregido se publica en el pagina web del tesorera

Informes del Comité de la Convención

● Convención SETA 2023 – Julián L.
● Convención SETA 2024 – Joel G.
● Convención SETA 2025 – Cody R.
● Convención del Estado de Texas 2025 – Melissa R.

Informes de delegados

● Informe del delegado – Rick M.
● Informe del delegado alterno – Cristina S.

Informes del comité ad hoc

● Pautas de la Convención SETA Ad Hoc – Joel G.
● Actualización por correo electrónico del titular del puesto a la página web de SETA Ad Hoc – Cristina S.

Llamado de miembros votantes – Asistencia a la Asamblea de Área – Patty H.

● Ha solicitado a la OSG acceso de solo lectura a pedido

● Feliz de buscar grupos # a pedido

● Lista de todos los votantes potenciales: 74 miembros votantes en el conteo

○ Debe informar personalmente al registrador si estuvo ausente durante el pase de lista pero estuvo presente
en la reunión.

Nuevo negocio

● PUNTO DE AGENDA: Crear un comité ad hoc para decidir si se forma un Comité Bridge the Gap (BTG)
– Otorgado por el Coordinador del Área con Taylor C. como Coordinador sin necesidad de votación.
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● PUNTO DE AGENDA: PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA PROPUESTO PARA EL GSC 74 – Solicitar una auditoría
forense independiente de la Junta de Servicios Generales y de A.A. Servicios Mundiales para los años
2019 a la actualidad. Los resultados se compartirán con toda la comunidad.

Anuncios – Art G. –Ver los Anuncios en las Minutas del comité de área

● Distrito 66 será sede de la Asamblea en octubre

● Intergrupo de Houston – necesita voluntarios cada segundo viernes para limpiar Intergrupo

● Spring Group comenzará una reunión en español el miércoles 12 de julio a las 8 p.m.

● Taller de Archivos el 23 de septiembre 1-4pm

Cerrar reunión con Declaración de responsabilidad – Soy responsable... Cuando alguien, en cualquier
lugar, pide ayuda; Quiero la mano de A.A. estar siempre ahí y de eso: soy responsable.

Informes del Comité de la Convención
[volver a la agenda dominical]

Convención SETA 2023 – Julian L., Tesorero

● No dejes que las finanzas te impidan asistir a la Convención SETA.

● Se disculpa por no asistir a la reunión del Comité de Finanzas de SETA.

● La Convención de 2023 generó $4.367,20. El tesorero de la convención informe corregido estará disponible en la
Página del tesorero del área y al final de esta Minutas. Los $1,000 se gastaron para albergar Moody Gardens
para la Convención de 2024.

○ El informe mensual del Tesorero de la Convención se entrega al Comité de la Convención.

○ P: Las Pautas de la Convención de SETA requieren que todas las finanzas se entreguen al Tesorero de SETA
antes del mes de abril después de la Convención, pero eso no es lo que dice el P&P: dice que el dinero se
transfiere a Convenciones futuras.

○ R: Se deben revisar las Directrices o los P&P.

● Contacta con Julián ante cualquier duda. Coordinador-D90@aa-seta.org

Convención SETA 2024 – Joel G.

● Todos menos uno de los Coordinadores del comité están en su lugar. Necesitan coordinador para café

● Se han reservado ~60 habitaciones del bloque de habitaciones requerido de 100

● Razón para celebrar la Convención: espíritu y sentimiento de “una muy buena reunión de AA”

● El ex Coordinador de Grapevine que también sirvió en la junta directiva de AAWS viene a impartir un taller.

● Esperando 2000 participantes: es necesario tú estar allí

● 3 salas de hospitalidad, 1 de las cuales está designada para los distritos españoles

○ Distribuye la responsabilidad y los costos

○ El desafío será el tráfico peatonal entrando y saliendo, pero lo resolverán

○ 20-30 personas trabajando Registro al mismo tiempo para que no haya atascos

○ Las reuniones se trasladaron al tercer jueves; Sólo se anima a asistir a los Coordinadores; los demás deben
asistir a las reuniones del subcomité.
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○ Los coordinadores de los subcomités serán invitados a un recorrido durante el próximo mes.

● El intento de TI durante la Asamblea de encontrar un enlace a la página web de SETA 2024 no tuvo éxito [Nota de
la secretaria: ahora disponible a través de Página de la Convención SETA o directamente en
www.2024setaconvention.org/]

● Presupuesto establecido en base a la media de inscripciones de los últimos años (entre 1500-2000 participantes)

● ¿Estamos suministrando café? No puedo servir comida ni bebidas; tomará bocadillos y tal vez un poco de café

● Las habitaciones costaban $109 por bloque inicial; ahora $119 habitaciones de ocupación sencilla y $149 de
ocupación doble

Convención SETA 2025 – Cody R.

● El comité ha comenzado a formarse y tenemos voluntarios para servir como:

○ Agenda/Coordinador del orador

○ Coordinador alterno de la convención

○ La voz

○ y otros 5 voluntarios no asignados

● Todos los comités necesitarán voluntarios; confiar en los Coordinadores para reclutar voluntarios.

● Cuatro miembros del Comité 2025 asistieron al recorrido de la propiedad del Comité 2024 en Moody Gardens para
comprender el proceso.

● Hemos identificado el North Houston Hilton como nuestra propiedad principal, hemos iniciado conversaciones y
estamos negociando los términos de nuestra propuesta. El North Houston Hilton ha sido remodelado recientemente
y el gerente de eventos tiene experiencia trabajando con convenciones de AA en el pasado y comprende nuestras
necesidades.

○ Nuestro objetivo es tener un contrato para presentarlo ante el Comité de Finanzas dentro de los próximos 60
días.

● Estamos profundamente inmersos en nuestra búsqueda de oradores, hemos identificado varios candidatos y
estamos comenzando a realizar actividades de divulgación.

○ Estamos coordinando con la Convención Estatal de Texas 2025 en Houston para no superponer a los oradores.

● Nuestra fecha objetivo en este momento es el tercer fin de semana de enero, aunque esto está sujeto a cambios.

● Hemos investigado la estrategia de precios de convenciones con miembros del comité estatal de convenciones.

● Nos gustaría recibir información sobre las noches de alojamiento previstas para una convención SETA de Houston.

● Nos gustaría recibir comentarios sobre esta pregunta: ¿Houston SETA tiene que estar en Houston? O ¿podríamos
utilizar Galveston Moody Gardens como solíamos hacerlo para la rotación de la Convención de Bryan?

○ El razonamiento es: son una organización sin fines de lucro, es fácil trabajar con ellos y nos ofrecen ofertas
relativamente buenas.

● Comenzará regular reuniones del comité en 4to Cuarto.

Convención Estatal de Texas 2025 – Melissa R.

La convención del estado de Texas A.A. rota entre seis (6) ciudades en Texas, por lo que viene a nuestra Área cada seis
años. SE Texas Area 67 albergará la 78 Convención estatal en 2025.

Tradicionalmente, un ex delegado es el coordinador del evento. Deborah D. la coordino en 2019. Cuando llegó el
momento de que nuestra Área nombrará un coordinador para la convención de 2025, yo estaba lidiando con
enfermedades familiares y Ron C. amablemente se ofreció como voluntario para ocupar el puesto. Ahora puedo relevar a
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Ron e intervenir. Él puede presidir en 2031. Troy B continuará como coordinador alterno y Deborah D es la asesora de la
convención.

La Convención Estatal se lleva a cabo tradicionalmente en junio en honor al Día de los Fundadores. Sin embargo, cuando
la convención estatal cae en un año, también se lleva a cabo la Convención internacional, las pautas requieren que la
convención estatal se celebre seis semanas antes o seis semanas después de la Convención internacional. Hemos optado
por seis semanas después, lo que hará que el 15 de agosto sea el fin de semana más temprano que se pueda celebrar la
Convención Estatal en 2025, y esa es la fecha a la que apuntamos.

Estamos aceptando ofertas de los hoteles del área y planeamos tener un contrato vigente en agosto. Les dejaré saber
cuándo y dónde será la convención cuando hayamos tomado una decisión final.

Ron ya había ocupado un puñado de puestos que permanecerán en su lugar, pero hay muchas otras oportunidades de
servicio. Le pedí a Bella unos minutos para hablar contigo hoy para informarte sobre la convención, la fecha tentativa y
para pedirte que consideres formar parte del comité de la convención. Si tienes experiencia o talento en un campo
específico, eso es una ventaja.

Probablemente tendremos una reunión inicial en el 4to trimestre de este año, luego comenzaremos a reunirnos con más
frecuencia en 2024. Si está interesado en ser parte del comité de la Convención Estatal de 2025, póngase en contacto
conmigo o Troy.

Gracias y gracias a Bella por permitirme tiempo para compartir esta información con ustedes.

Atentamente, Melissa R. P65/A67, Coordinadora, 2025 A.A. Convención del Estado de Texas

Informes del Delegados
[volver a la agenda dominical]

Informe del delegado – Rick M.

Buenos días a todos. Mi nombre es Rick y soy alcohólico. Estoy muy agradecido por la oportunidad de servir como su
Delegado para el Panel 73.

Gracias por asistir a mi informe de la conferencia ayer y por el amor, la paciencia, la tolerancia y la amabilidad que
demostraron al hacerlo. Hace dieciséis años este mes, asistí a mi primera Asamblea de Área y tuve el privilegio de
escuchar a Gus dar su informe de su primera Conferencia. Lo recuerdo claramente hablando de perderse en el camino al
aeropuerto y dárselo a Dios y todo salió bien. Qué irónico que encontraría dificultades de viaje en mi camino a mi
primera Conferencia que me hizo llegar un día tarde a Nueva York. Recordé el informe de Gus y eso me ayudó a
entregárselo a Dios. Espero que ninguno de ustedes haya necesitado la Oración de la Serenidad ese día y esa noche
porque estoy bastante seguro de que la desgasté y agoté su cuota del día. No creo que sea una exageración decir que lo
repetí 50 veces. Finalmente llegué al Marriot en el puente de Brooklyn alrededor del mediodía del domingo en lugar de
las 3:00 p. m. del sábado como estaba planeado. Esto significó que me perdí el pase de lista, lo que fue una gran
decepción para mí. Afortunadamente, las cosas fueron bien desde allí.

Una cosa que deseo informarles hoy es una actualización de la aplicación GV/LV. La versión beta está siendo revisada por
el editor. Las pruebas comenzarán primero con la JSG, luego con el Comité de la Conferencia del Grapevine y luego con
los Coordinadores de Área. Entonces, Bella, hay algo que esperas con ansias. Los voluntarios se agregarán después de
eso.

Algunos de ustedes ya han escuchado, pero muchos probablemente no, que nuestra nueva Custodio Regional del
Suroeste es Teresa Jacks, Delegada Pasada de Nuevo México. Jimmy Dean se retiró como nuestro Custodio Regional al
cierre de la 73.ª Conferencia y Teresa se incorporó. Hice lo mejor que pude por nuestro candidato Paul Mijares, pero no
creo que tenga futuro como director de campaña. Teresa se ha puesto manos a la obra y ha mantenido reuniones
individuales con cada uno de nosotros, los Delegados de la Región. Aunque Jimmy deja zapatos muy grandes que llenar,
estoy muy seguro de que Teresa crecerá en esos zapatos. Ella nos servirá bien.
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No quiero robarle nada a Christina, pero quiero animarlos a todos a asistir al Foro Regional en octubre en El Paso. Esta
sería una gran oportunidad para aquellos de ustedes que deseen hacer preguntas a los miembros de la JSG y al personal
de la OSG.

Nuevamente, quiero agradecerles por esta oportunidad de servir a nuestra confraternidad.

En amor y servicio, Rick M. – Delegado del Área 67/Panel 73

Informe del delegado alterno – Cristina S.

Hola mis compañeros servidores de confianza,

Primero quería agradecerles a todos por permitirme servir como su Delegado Alterno Panel 73, Área 67. Me lo pasé muy
bien visitando todos los diferentes distritos con Rick. Gracias por todo lo que nos permitió visitar ya los que estaremos
visitando.

la 76 Convención Anual del Estado de Texas en San Antonio, TX estuvo bien representada por el Área 67. Más importante
aún, nos divertimos. El Foro Regional del Suroeste será este año del 29 de septiembre al 1 de octubre en el Radisson El
Paso Airport Hotel in El Paso, TX. Registro ahora está abierto. Los foros regionales permiten a los miembros de AA
conectarse con personas de toda la estructura de servicio. Intercambiamos información con representantes de la Junta
de Servicios Generales, A.A.W.S., AA Grapevine y G.S.O. La 77a Convención Anual del Estado de Texas es del 21 al 23 de
junio de 2024 en Irving, TX en el Aeropuerto de Westin Dallas/Fort Worth.

SWRAASA es nuestra Asamblea de Servicio Regional de AA del Suroeste ocurre en octubre en años pares. SWRAASA 2026
será organizado por el Área 67. He estado recopilando información de las otras Áreas de nuestra Región sobre su
experiencia con SWRAASA cuando fueron anfitriones. Me senté en la reunión del Área 68 SWARASA y obtuve las pautas
de SWRAASA. Esto va a tomar un pueblo. Todos están alertas de que se avecinan oportunidades de servicio para
todos.😊

Gracias por todo lo que harás ,Cristina, Panel 73 Área 67 Delegada Alterna

● Ha visitado todos los distritos con Rick para dar informes.
● Convención estatal Estará en Euless cerca del aeropuerto D/FW.
● SWRF – Inscripciones abiertas
● SWRAASA – Inscripciones abiertas; tratando de negociar una mejor tarifa de hotel
● SWRAASA Area 67 será anfitrión en 2025

Gracias por todo lo que hacen.

Christina, Panel 73 Área 67 Delegada alterna

Informes del comité ad hoc
[volver a la agenda dominical]

Pautas de la Convención SETA Ad Hoc – Joel G.

● se han reunido una vez

Actualización de correo electrónico a la página web del SETA para nuevos servidores al comité Ad
Hoc– Cristina S.
Material Historico:Bella creó un comité ad hoc para revisar la actualización de los titulares de nuevos servidores en los
comités de área después de las elecciones. La página web y los correos electrónicos de AA SETA se actualizarán a medida
que nuevas personas se presenten o abandonen servicios en el comité de área.
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Para garantizar una comunicación ininterrumpida, los correos electrónicos basados ​​en posiciones de G-Suite y el sitio
web de SETA son las dos áreas que identificamos que necesitan actualización:

● La actualización de los puestos de servicio se produce después de la lista completa de elecciones del panel. Esto
tiene lugar en el cuarto trimestre de los años pares.

● La actualización de puestos de servicio durante un panel actual. Esto sería cada vez que un servidor de confianza sea
elegido para un puesto que no se encuentre en el cuarto trimestre de un número par de años.

PUNTO DE AGENDA: Actualización de correo electrónico a la página web del SETA para nuevos servidores al
Comité Ad Hoc:

1. Una vez completada la lista completa de elecciones del panel:pasó 87-0
a. El registrador enviará las direcciones de correo electrónico de todos los miembros recién elegidos al comité de

IT a más tardar dos semanas después de las elecciones.
b. El Comité de IT actualizará los correos electrónicos basados ​​en puestos de G-Suite, a más tardar dos semanas

después de que el Registrador les envíe las direcciones de correo electrónico. Los correos electrónicos basados
​​en puestos se actualizarán para incluir tanto a los titulares de puestos electos actuales como a los entrantes.

c. El Comité de IT actualizará el sitio web de SETA dos semanas después de la convención de SETA de enero. La
actualización incluirá la adición de todos los nombres de los miembros actuales del comité de área recién
elegidos al sitio web. También eliminarán a todos los titulares de puestos anteriores del sitio web y de los
correos electrónicos basados ​​en puestos de G-Suite.

2. Cada vez que un servidor de confianza sea elegido para un cargo que no se encuentre en el cuarto trimestre de un
número par de años:aprobado con enmienda por debajo de 84-0
a. El Registrador enviará la dirección de correo electrónico del miembro electo al comité de ITI a más tardar dos

semanas después de las elecciones.
b. El Comité de IT actualizará tanto G-Suite, el correo electrónico basado en puestos y el sitio web de SETA a más

tardar dos semanas después de que el Registrador les envíe la dirección de correo electrónico.
3. Enmienda a la segunda moción pasó con el n.° 2 anterior:

a. El Registrador informará al Comité de IT dentro de dos semanas de la vacante de un puesto.
b. El Comité de IT actualizará tanto el correo electrónico basado en puestos de G-Suite como el sitio web de SETA a

más tardar dos semanas después de que el Registrador les envíe la información.

Atentamente, Christina S., Brad H., Cheryl M. y Tiffany S.

Nuevo negocio
[volver a la agenda dominical]

PUNTO DE AGENDA

● PUNTO buscando el sentido del área para un punto de Agenda propuesto para una auditoría forense del
GSB y AAWS. Ver discusión en Notas del Comité de Área.

○ Un RSG presentó una moción para una auditoría forense a la Junta de Servicios Generales y a la OSG, A.A.
Servicios Mundiales para 2019 al presente, desde el Grupo So Far So Good, que lo apoya unánimemente, hasta el
Distrito 40, donde pasó por unanimidad. Inicialmente tenía DPI [Desacato Previo a la Investigación,BB aprox. II,
página 567]. Pidiendo una idea del Área porque no hay tiempo suficiente para regresar a los grupos y regresar al
Área antes de la fecha límite del 15 de septiembre. No se requiere discusión para tener un sentido del área. 71 a
favor – 13 en contra

○ Algunos piensan que una auditoría forense encontraría a alguien a quien procesar, pero también puede usarse
para revisar y mejorar los procedimientos.

○ Plan estratégico

○ JSG carece de responsabilidad y transparencia
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○ Antecedentes La información sobre la moción entra en detalles financieros (disponible en Archivo)

○ La Reserva Prudente es históricamente baja: actualmente es de 7,5 meses en lugar de los habituales 9 a 12
meses.

○ La Junta de Servicios Generales no ha anunciado los dólares gastados hasta la fecha para el Libro Grande en
lenguaje sencillo [Nota del Secretaria: El Delegado informó el 24 de julio que el total a la fecha es de $130,600.]

○ Los superávits presupuestarios se han convertido en déficits.

○ Los “proyectos esenciales” son fundamentales para llegar a los alcohólicos que aún sufren

○ Remediación: La Junta nos muestra el progreso en informes trimestrales y Informes de la Conferencia de
Servicios Generales

Cerrar reunión con declaración de responsabilidad – Soy responsable ... Cuando cualquiera,
dondequiera, pida ayuda; Quiero la mano de A.A. esté ahí y de eso: yo soy responsable.

Informes del Comité de Servicio
[volver a la agenda del sábado]

Archivo – Débora T.

Estado de la misión: La misión del Comité de Archivos Históricos del Área 67 es documentar permanentemente el
trabajo de Alcohólicos Anónimos, para que la historia de la organización sea accesible a A.A. miembros y otros
investigadores, y proporcionar un contexto para comprender el progreso, los principios y las tradiciones de A.A.

● El comité de archivos continúa reuniéndose el 2o lunes de cada mes a las 19 hs. Desde abril, nuestro comité ha
crecido. Junto con los visitantes regulares, tenemos una tesorera, Annie H., y un nuevo miembro del comité,
Kelly K. El MCD del Distrito 70, Kevin W, y varios archivistas del distrito también asistieron a nuestra reunión
mensual.

● El comité votó para tener un día de proyecto regular una vez al mes ubicado en el sitio en el depósito del archivo
el 3rd Domingo de cada mes a las 14 hs.Nuestro día de proyectos de junio fue tan fantástico que tuvimos un
segundo en junio.Si no se ha detenido en nuestra mesa, hágalo y mire nuestro nuevo y fantástico tablero de
presentación diseñado por nuestro comité.

● La primera mitad de nuestro manual de Políticas y Procedimientos, que trata sobre cómo funciona el comité, se
completó y se votará en nuestra reunión de julio. La segunda mitad que trata de los procedimientos de archivo
reales está en construcción.

● Tenemos un boletín listo para nuestro primer taller para los Distritos 70, 81 & 82 para cumplir con nuestro
compromiso de taller con la Área dentro del actual período de dos años. El taller se llevará a cabo el 23 de
septiembre de 2023, de 1 p. m. a 4 p. m. en el Bay Area Club en League City, Texas. Estén atentos al boletín oficial
que se enviará a través de SETA-ANNOUNCE.

● El Libro de Trabajo de Archivos sugiere otros puestos de servidor de confianza que nuestro comité puede tener, y
fueron aprobados en nuestra reunión. Tendremos que desarrollar descripciones de trabajo para cada uno de
estos puestos.

● Speaker Meeting Recorder: responsable de obtener cintas de oradores para eventos.

● Editor de boletines: diseña y produce un Boletín de Archivos para el Área 67

● Investigador – asiste al archivero y al coordinador en la investigación de material de archivo actual
para asegurarnos de que cumple con nuestros criterios para notificar al comité de nuevos materiales
que podemos querer guardar. También se puede asignar a un investigador para que recopile las
historias del grupo.
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● Coordinador del Servicio de Archivos – lleva las pantallas de la archiva a todos los eventos de servicio
y mantiene su condición.

● El comité ha establecido parámetros con respecto a lo que consideramos documentos históricos en papel. Ahora
estamos listos para ordenar todos nuestros documentos en papel y comenzar a digitalizar los documentos
históricos.

● Los archivos digitales están en funcionamiento y contienen documentos de 2023 y algunos de 2022 en el Archivo
de unidad compartida. La unidad se puede buscar. Por favor visite la unidad y mire la configuración de la carpeta
y los documentos dentro.

● Archivos tiene dos computadoras y dos impresoras funcionando. McAfee software de seguridad y Microsoft
Office fueron compradas con nuestro presupuesto del Área y la computadora portátil que nos dio IT fue llevada a
Best Buy para borrar las contraseñas antiguas para que podamos usar la computadora portátil. El costo fue de
$40 dólares. Nuestra única impresora a color está estropeada y espero que tenga que ser reemplazada este año.

● El comité está trabajando en la creación de 4-5 tableros de presentación estándar que se utilizarán en los
eventos a los que asistimos dentro del Área y estado.

● El Área debería haber recibido nuestro nuevo folleto que enumera nuestras reuniones, actividades y puestos
vacantes a través de SETA-ANNOUNCE en junio. Estos volantes están en nuestra mesa, por favor tómelos y
distribúyanlos por toda el área.

● El comité pide que nadie traiga donaciones de archivos a Intergroup y los deje. Hay un proceso formal que debe
seguirse para las donaciones a los archivos. Comuníquese conmigo o con Eddie R., nuestro archivista.

● Nuestro comité está buscando un miembro bilingüe del Área 67 para estar en nuestro comité para que podamos
llevar el mensaje de los archivos dentro de los distritos hispanos y comenzar a recopilar documentos históricos
para estos distritos.

● El comité de Archivos del Área quiere extendernos a la zona. Por favor invítenme a los aniversarios de grupos,
distritos, talleres u otros eventos especiales de AA. Estamos emocionados de estar al servicio de nuestra Área.

Gracias por dejarme ser de servicio.

Preguntas para ganar un libro: Español &Inglés Pregunta – ¿Dónde están los archivos de la Área 67 localizados?

Taller BTG/CFC/TFC (Cubre la brecha/Correcciones/Tratamiento) – Christopher G. y Tina A.

● Introducción – Christopher G.
● Informe del D52 – informe no incluido
● Coordinador BTG – Kendyl S. [diapositivas distribuido con Acta]

○ Se necesitan voluntarios no solo para recibir a los recién llegados que salen de una institución, sino también para
hacer carpetas, ayudar con la base de datos, cortar formularios en papel, etc.

○ Por favor envíe su información como voluntario de contacto para Comité BTG de Área en vez de base de datos
nacional — a menudo lleva 2 semanas o más ingresar en la base de datos nacional y perderemos muchas
oportunidades

■ Envíe información interna de los miembros a SETA al www.btgseta.org si serán liberados dentro de nuestra
área

■ Enviar información interna de los miembros a BTGWW.org (Cerrar la brecha en todo el mundo) si serán
liberados fuera de nuestra Área: los conectarán con un miembro externo apropiado

■ Los voluntarios no necesitan llevar a ex miembros internos a ningún programa que no sea A.A.

○ Rápido y sencillo Formulario de voluntariado BTG en www.btgseta.org
■ Si tiene acceso a nivel de distrito, puede colocar la información directamente en la base de datos.
■ Asegúrese de haber indicado su género y haber hecho clic en el pequeño puente. botón
■ Puede completar el formulario en la reunión del Comité de Instituciones de Tratamiento esta tarde.
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○ reunirse mensualmente el día 15 de cada mes a las 19 h vía ID de reunión de Zoom: 552 569 731 Código de
acceso: 169753

● Coordinador de instituciones de tratamiento D52: Mike D.
● Enlace en español de TFC – Yesenia I. – Va a la reunión del Comité de Instituciones de Tratamiento, luego va a los

Distritos en español para informarles y viceversa.
● Mapa de instituciones de tratamiento del área – Taylor C. – busca información de o sobre todas las personas que

actualmente están reuniéndose en un centro de tratamiento para que BTG pueda tener un mapa de todas las
instituciones.

● Carpetas de información BTG – Christopher tiene carpetas en inglés y español disponibles para que cualquier distrito
interesado las pueda tomar prestadas.

● Estado de la misión: Llevar el mensaje de AA a los alcohólicos que aún sufren en centros de tratamiento y
correccionales movilizando los esfuerzos voluntarios de los miembros de AA y proporcionándoles los recursos para
hacerlo.

Comité de instituciones correccionales (CFC) – Tony W. – No se presentó ningún informe.

Finanzas – Informe de Presupuesto – Reino F.

● Desde principios de abril, nos hemos reunido en nuestras reuniones mensuales del comité el día 3o Miércoles de
mes a las 20:00 horas.

● Hemos estado revisando el proceso presupuestario actual que utiliza el Área y hemos determinado que es posible
que necesitemos considerar una posible revisión del proceso.

o Creemos que el presupuesto debe ser un presupuesto totalmente financiado y no depender de fondos (sin
restricciones) que pueden no estar disponibles regularmente.

o Establecimos un comité ad hoc para revisar el proceso presupuestario. El comité quiere iniciar un proceso
presupuestario piloto que coincida con el proceso existente y no lo reemplace, para ver si es una opción viable
antes de cambiarlo. Queremos asegurarnos de que funcionará antes de que se implemente. Comenzará este
otoño. Fue presentado el sábado por la tarde.

● Allá no ha habido solicitudes para modificar el Presupuesto del área propuesto para 2024 que ha estado disponible
desde abril, ni preguntas sobre el presupuesto dirigidas al Coordinador del Comité de Finanzas o al Tesorero.

o Las necesidades proyectadas se revisaron con el responsable del presupuesto.

o Los costos están aumentando y hubo una pérdida de aproximadamente $10,000 de la Convención SETA 2022.

o Se necesitan entre 8.000 y 9.000 dólares para AV. Se necesitan $33,356 de fondos no restringidos.

o Hasta el año pasado gastamos sólo el 45% del presupuesto, por lo que no fue gran cosa; ahora lo es. Alrededor
de $17,000 no están restringidos y alrededor de $12,000 de esa cantidad ya están comprometidos.

▪ Saldo bancario $74,838 menos Reserva Prudente $52,504 es igual Fondos sin restricciones $22,334

▪ Fondos sin restricciones Proyecto de presupuesto

$22,334 menos $53,364 es igual Déficit -$31,030
o Se votará mañana.El Comité de Finanzas recomienda votar NO porque no está totalmente financiado.

● Formó un comité ad hoc para considerar un presupuesto totalmente financiado para SETA que incluya:

▲ Proceso actual ▲ Momento del proceso ▲ Determinación de la Reserva Prudente del
Área 67

o El trabajo de ad hoc no afecta el presupuesto actual

o Miembros del comité ad hoc:

Beth R, Delegada del Panel
39 Área 67

Catherine G, Tesorera Deborah D, Delegada del Panel
61 Área 67
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Paul M, Delegado del Panel
53 Área 67, Coordinador del
comité ad hoc

Reino F, Coordinador del
Comité de Finanzas

Troy B, Delegado del Área 67
del Panel 67

▲ Cuestiones a abordar:

o Sólo el 24% del presupuesto lo determinan los comités de servicio; resto dictado por las Políticas y
Procedimientos de SETA y el Comité de Área

▪ El 76% se destina a alojamiento, apartados de correos, etc. – todo propuesto y aprobado por esta
Asamblea

▪ El año pasado fue el primer año en que nuestros ingresos superaron nuestros gastos; Hemos estado
viviendo con un gasto deficitario, es decir, financiando nuestras actividades con el Fondo de Reserva.

▪ ¿Necesitamos una auditoría forense como sugerimos a la Junta de Servicios Generales? Es posible que
no estemos gastando los fondos del Área de manera inteligente

o Los titulares de presupuesto anteriores inmediatos establecen el presupuesto para sus sucesores

o Los responsables del presupuesto no asisten a las reuniones del presupuesto

o La Reserva Prudente parece alta (actualmente $52,504)

o Presupuesto basado en los ingresos proyectados, no en los fondos que tenemos.

o El Delegado actual se comunicó con las otras 92 Áreas para averiguar cómo lo manejan.

o Una coordinadora de un comité de servicio informó que el presupuesto de su comité no se corresponde con
sus necesidades

▲ Prueba piloto junto con el presupuesto actual que podría entrar en vigor en el próximo presupuesto

o Comenzará en la Asamblea de octubre de 2023 (aprobado por la Asamblea de enero de 2023)

o Los miembros recién elegidos de la próxima rotación participarán en el proceso de presupuestación.

▲ Un ex Tesorero de Área trajo la idea de un presupuesto totalmente financiado al Comité de Finanzas del D81, que
ha tenido un presupuesto totalmente financiado desde entonces.

En servicio, Reino F., Coordinador de Finanzas de SETA Reino.f@aa-seta.org

▲Discusión del Informe del Comité de Finanzas:
o El tesorero actual presentó una analogía con el presupuesto familiar en el que es posible que no puedas

gastarlo de manera responsable si aún no lo tienes en el banco.

o Un servidor informó que los responsables del presupuesto no pudieron aumentar los presupuestos de los
puestos y se les dijo que era probable que se recortaran las propuestas.
▪ Un servidor propuso que tal vez la respuesta sea aumentar el tamaño del pastel total para que los fondos

mínimos presupuestados pasen a ser un porcentaje menor.
▪ Contribuciones adicionales de la Séptima Tradición financiarían más servicios de la Quinta Tradición para

los alcohólicos que aún sufren
▪ Un MCD sugirió que tal vez el 50% del presupuesto de alojamiento para los Coordinadores de los comités

de servicio debería trasladarse a la parte accesible del pastel en lugar de que siempre sea un costo
elevado.

▪ Otro MCD cree que un presupuesto es una guía y un documento fluido, no establecido en términos
concretos.

▪ Un Delegado anterior sugirió que el proceso presupuestario debería centrarse en los gastos directos de
la Quinta Tradición en lugar de los gastos perpetuos que se han agregado a las Políticas y Procedimientos
con el tiempo, tal vez sin considerar lo que ya se aprobó.

▪ No hemos gastado todo el presupuesto porque no tenemos suficientes voluntarios para llevar el
mensaje.

o Un RSG afirmó que las finanzas son difíciles de leer, aunque el Manual de Servicio dice que el Tesorero debe
tener la capacidad de comunicar claramente sobre las finanzas a aquellos con menos experiencia financiera.
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▪ el gasto debe estar en línea con los ingresos, pero el Presupuesto propuesto muestra gastos de $74,762 e
ingresos estimados de $41,473, una diferencia de $33,289

▪ esa diferencia de $33,289 debería etiquetarse como un déficit presupuestario en lugar de “fondos no
restringidos”

▪ la Reserva Prudente debería convertirse en seis gastos de los meses y Los “fondos no restringidos” no
deben incluirse en la Reserva Prudente cuando en realidad representan un déficit presupuestario

o Un MCD señaló que debido a que no se hizo ninguna moción en abril que permitiera a la Comunidad
revisarla, no debería haber votación en esta Asamblea.

o El Delegado Alterno nos recordó lo que dice la forma larga de la Tradición 7 sobre los fondos acumulados. A
veces hemos aguantado demasiado.

o El Coordinador de un comité encontró una forma de ahorrar entre 2.000 y 4.000 dólares. Necesito que otros
sugieran formas de hacerlo.

▪ la inscripción aumentó $5 este año

o Recordatorio: el Presupuesto del Comité de Finanzas es sólo una sugerencia

▪ El comite de Finanzas recomienda apretarnos el cinturón si estamos en una posición negativa

VOTAR SOBRE EL PRESUPUESTO:4 a favor – 74 en contra

● ACCIÓN DEL PISO: O detener Zoom hasta que podamos costearlo o detener los gastos de
hotel y asistir todos virtualmente.Revisado a: Detener el gasto audiovisual del hotel de
~$2500 por montaje o $8000 por año.Retirado
○ 2023: $18,200.77 ingresos

$18.396,30 gastos
$ (195,47) déficit

○ Un miembro con experiencia como grupo, tesorero de distrito y área informó que las
contribuciones generalmente aumentan en el tercer y cuarto trimestre.

○ Sin gastos de cancelación para equipos audiovisuales.

○ Un delegado anterior informó que sólo ha habido una acción de pleno en los últimos 17 o 18 años. SETA
previamente decidió hacer casi todo como una Conciencia de Grupo plena.

○ Delegado Alterno señaló que SETA NO ESTÁ QUEBRADA: $74,000 en el banco; sólo $12,000 en una Reserva
Prudente de $52,000. Seguiremos estando en números positivos si no hay contribuciones durante el resto
del año.

○ Moción retirada porque todavía necesitaríamos el equipo audiovisual independientemente de Zoom, por lo
que no guardaríamos nada y excluiríamos a los que no pueden venir.

○ La Coordinadora nombró a Deborah D. para dirigir un comité ad hoc que considerará:

■ Si deberíamos cancelar Zoom; y

■ Opciones para Asambleas en 2024-25.

Grapevine – Daryl W.

Declaración de propósito de Grapevine – Este comité coordina el trabajo de los miembros, grupos y distritos
individuales de AA para leer, suscribirse y utilizar el Grapevine y los materiales producidos por Grapevine. También
alienta a los miembros individuales de AA a contribuir con material escrito, digital y de audio al Grapevine para su
publicación.

Actividades pasadas -El comité Grapevine del Área 67 de SETA realizó una presentación de Grapevine en el Distrito 60 el
22 de abril de 2023. El 6 de mayo de 2023, algunos miembros del comité Grapevine instalaron una mesa de exhibición en
una conferencia de AA en Lake Jackson. Pudimos inscribir personas para suscripciones a Grapevine en el evento. Además,
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el comité realizó un taller de escritura de Grapevine en el Distrito 70 el 20 de mayo de 2023.Publicamos nuestro primer
Informe trimestral de Vine que proporciona información y enlaces a todo tipo de información, reuniones y eventos de
Grapevine.El comité de Grapevine ha iniciado una “Campaña de suscripción a Grapevine” en toda el área entre nuestros
GVR, que comenzó el 1 de marzo de 2023 y concluirá el 30 de septiembre de 2023. Solicitamos que todos los GVR del
área asistan a las reuniones de Grapevine del área y se registren en aagrapevine.org como y GVR. Nuestro comité se
reúne el día 3o Jueves de cada mes a las 7 pm por Zoom. Todos los AA son bienvenidos a las reuniones y talleres del área
de Grapevine.

Planes futuros del comité – Llevar el mensaje a través de todos los medios de comunicación de Grapevine al alcohólico
que todavía sufre. Aumentar el número de suscripciones compradas en el Área 67 y dar a conocer la revista a la
Comunidad. Otro objetivo es apoyar a Grapevine Inc brindando nuestra opinión sobre la nueva aplicación que se está
desarrollando. Otro de nuestros objetivos es regalar más productos digitales y de audio y satisfacer las necesidades de
todos nuestros miembros, lo que implica realizar más talleres en toda el área y aumentar nuestra visibilidad en el área.
Hemos recibido solicitudes para talleres híbridos de Grapevine, por lo que el comité compró todo el equipo necesario.
Tendremos una mesa de exhibición en la asamblea de SETA de julio de 2023 y estaremos disponibles para preguntas y
para aquellos que quieran solicitar una suscripción a Grapevine en línea.

Eventos futuros de Grapevine – El Distrito 31 y el Área 67 de SETA llevarán a cabo un taller de escritura de Grapevine en
Waterfront Group of AA el 23 de julio de 2023, de 12 a 3 p.m. Además, el comité Grapevine del Área 67 de SETA
impartirá un taller de escritura en el Distrito 20 en agosto. No se nos ha proporcionado la fecha exacta, pero cuando la
tengamos, se publicará en SETA-Announce a la confraternidad. Si algún grupo o distrito está interesado en organizar un
taller de escritura de Grapevine, comuníquese con cualquier miembro de nuestro comité. Todos los talleres que hemos
tenido hasta ahora han sido inspiradores e informativos. Algo empieza a pasar cuando empezamos a escribir sobre
cualquier tema relacionado con el alcoholismo.

Sorteos de Grapevine – Se entregarán varias suscripciones en la Asamblea de julio de SETA de 2023.

En servicio, Darryl W., Coordinador Terry P., Coordinador alterno Thad D., Secretario Dennis P., enlace de TI

Tecnologías de la información (IT) – Sergey K. – No se presentó ningún informe.

La Viña – Misael M. – No se presentó ningún informe.

Literatura – Daniel K.

● Propósito: Crear conciencia sobre la literatura, los audiovisuales y otros artículos especiales aprobados por la
conferencia de AA.

● El comité se reúne a través de Google Meet el día 3o Martes de cada mes a las 20.30 h.

El comité de literatura ha estado ocupado los últimos meses. Después de que varios de nosotros participamos en las
Mesas Redondas de la última Asamblea, en nuestra posterior reunión del comité surgió la idea de planificar un taller. El
comité ha estado intercambiando ideas sobre varias ideas para un taller divertido e informativo que vincule la Literatura,
la Comunidad y los diferentes medios disponibles para mantenerse informado sobre lo que está sucediendo con la
Literatura de AA. Estén atentos para más información sobre este taller en el futuro. Además, el comité coordinó con el
Intergrupo para adquirir literatura para tenerla en consignación en la mesa de Literatura. Esto se hizo en asambleas
pasadas antes de Covid y apreciamos la colaboración con Intergroup. El comité de Literatura asistirá a la Cena de
Tradiciones del Distrito 40 el 22 de julio, así que ven y saluda. Si desea que el comité de literatura asista a alguna de sus
funciones, háganoslo saber y estaremos encantados de asistir.

Sorteos/Trivia: ¿Quién era la Hermana Ignatia?

Enfermera que ayudó a casi 5.000 pacientes alcohólicos hospitalizados

Nació Bridget Della Mary Gavin (1 de enero de 1889 – 1 de abril de 1966) en Irlanda. Se mudó a los Estados Unidos en 1914 y se unió
a las Hermanas de la Caridad de San Agustín en Ohio y recibió el nombre religioso de Hermana María Ignatia. Junto con el Dr. Bob,
entre 1935 y 1965, Gavin fue el primero en tratar con éxito a miles de alcohólicos como una condición médica en el Hospital St.
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Thomas en Akron, así como en el Solarium Rosary Hill del St. Vincent Charity Hospital en Cleveland. Fue recordada por su amabilidad,
honestidad y amor sin prejuicios. Muchas de las ideas de Alcohólicos Anónimos, incluido el uso de fichas para marcar hitos en la
sobriedad, fueron introducidas por la hermana Ignatia.

En servicio, Dan K., Coordinador del comité de literatura

Multilingüe – Janine B. – No se presentó ningún informe.

Boletín informativo – Tracy W.

Me gustaría agradecer a todos los que contribuyen al boletín. Tú sabes quién eres.

El comité del Boletín tiene una invitación abierta a los actuales MCD, Coordinadores y miembros del comité de área
actuales y anteriores que comparten su experiencia en sus puestos pasados ​​y actuales. Estos pueden incluir la
descripción de su trabajo, lo que realmente hace y lo que necesitan sus comités.

En el futuro, el comité ha estado jugando/probando el espacio de trabajo de Google.

Hemos creado una encuesta voluntaria para nuestra Newsletter. Gracias al I.T. Comité, todos ustedes deberían ver esto
pronto.

En amor y servicio, Tracy W., coordinadora del boletín Tracy.w@aa-seta.org Fernando B., alterno boletín-alt@aa-seta.org

Información pública (IP) – Charlie W.

Nuestras reuniones mensuales de IP se llevan a cabo a través de Google Meet el cuarto martes de cada mes a las 7:30
p.m. La asistencia promedio ha sido de 6 a 7 durante el último trimestre. Alentamos a nuestros distritos y grupos a elegir
representantes para todos nuestros comités de área. Ocupémonos de llevar el mensaje y servir como buen ejemplo a
nuestros nuevos miembros y a las personas que nos rodean. Unidad, Servicio y Recuperación.

Nuestro comité de IP ha participado en dos ferias de salud de colegios comunitarios del área desde la Asamblea de abril.
Ambos estaban centrados en la recuperación. Pudimos hacer conexiones con varios programas basados ​​en servicios
sociales para estantes de literatura y presentaciones de AA, una presentación para la cual estamos trabajando para fijar
una fecha y hora con un programa de Caridades Católicas, y otra con un programa de servicios sociales del Condado de
Harris para que recientemente tuvimos un debate inicial. Nadie que actualmente forma parte de nuestro equipo tiene
experiencia previa en presentaciones, por lo que hoy asistiremos a la reunión de trabajo del CPC para observar y tal vez
participar en una presentación simulada que están realizando.

Nuestro comité de IP ha recibido 2 o 3 solicitudes de estantes de literatura en distritos sin representante de IP. El Comité
de IP del Área pronto comprará y colocará estantes en esos lugares.

El comité de área está ofreciendo ayuda al D81 con una propuesta de cartelera que esperan presentar a la Asamblea de
octubre.

El D33 está trabajando para continuar con los anuncios de servicio público en una revista local que se publica desde el
tercer o cuarto trimestre del año pasado. Me gustaría agradecer a la coordinadora alterna, Teresa S., a los miembros del
comité, incluidos algunos amigos especiales, por sus esfuerzos y el trabajo que han estado haciendo para llevar el
mensaje. ¡Los aprecio a todos!

En amor y servicio, Charlie W.

SCAP – Ron S. – No se presentó ningún informe.

Comité de Instituciones de Tratamiento (TFC) – Christopher G.

Las reuniones de nuestro Comité se llevan a cabo los días 15 de cada mes por Zoom. Todavía estamos buscando
ubicaciones para ofrecer un formato de reunión híbrida. Todavía tenemos algunos puestos por cubrir, a saber, un
Coordinador alterno del TFC y un Coordinador de Accesibilidades. ¡El Comité TF tiene un enlace en español para apoyar
mejor a nuestros distritos de habla hispana y comunicar las iniciativas de TFC!
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El Comité TF todavía se centra en (2) objetivos principales este año:

1. Llevar el mensaje a los “clientes recién llegados” brindando reuniones dentro de las Instituciones de Tratamiento.

2. Proporcionar oportunamente información del programa Bridging the Gap (BTG) a los “clientes recién llegados” a
través de nuestras Instituciones de Tratamiento.

Como mencioné en mi informe de abril, el comité de TF no había logrado construir “Puentes” utilizando la base de datos
nacional y SETA de voluntarios de AA, lo que significa que no estamos transmitiendo la información BTG a los Clientes
dentro de las Instituciones. Nuestro plan es comunicar mejor entre los comités y distritos de SETA utilizando los recursos
de SETA y la OSG disponibles. Estamos creando un programa BTG eficaz que satisfaga las necesidades de los comités SETA
para llegar al alcohólico que aún sufre. Se han logrado algunos avances para alcanzar nuestros objetivos:

● Hemos compilado una carpeta de recursos de TFC/BTG para todos los miembros del distrito y comités de apoyo, que
proporciona pautas, información de BTG y otra información útil para interactuar con el personal del centro de
tratamiento y sus clientes que son potenciales recién llegados. Yesenia, nuestra enlace en español, está trabajando
en una versión en español.

● En el taller de esta mañana, escuchó del D52 TFC sobre nuestra visita a las instituciones de BrazosPlace en mayo. El
personal de BrazosPlace fue muy receptivo... y se ha comprometido a presentar nuestra literatura de AA y el
programa Bridge the Gap a sus clientes.

● La institución Great Oaks en D52 también está cooperando de esta manera.
● A principios de junio asistí a un taller informativo de TFC en el Distrito 82, donde miembros del personal de sus

centros de tratamiento locales hablaron sobre AA y el potencial de BTG. Realmente me gustó cómo D82 integró LAS
DOCE TRADICIONES tal como se aplican a los esfuerzos de TFC y BTG.

● Fue un momento optimista para mí cuando Charlie, del Comité de IP del Área, se acercó a mí en la Conferencia de
Boca de Brazos. Preguntó: “¿Qué podemos hacer nosotros (PI) para ayudar al Comité TF y a BTG?” Respondí
rápidamente que sería bueno tener un estante de literatura “cargado” en cada centro de tratamiento. Él respondió:
“Claro, pero los distritos tendrían que mantenerlo lleno después de que IP lo llenara por primera vez”. ¡Así que,
Distritos, tendrán otra herramienta para "llevar el mensaje" en camino!

● Con todo esto, necesitamos el apoyo de nuestros miembros de distrito y miembros de grupo para llevar el mensaje,
el Comité TF, a su vez, haremos todo lo posible para que eso suceda, incluso salir a hacer presentaciones adicionales
a los miembros de su distrito.

● La semana pasada creamos un Buzón Colaborativo para SETA para “abordar mejor” las Solicitudes de Contactos
Temporales que ingresan a nuestra Área. Ahora tenemos ocho personas, tanto rotativas como no rotativas, todas
notificadas a la vez para administrar una solicitud; ¡asegurando que no se perderá ninguna solicitud!

Para terminar, deseo llamar su atención sobre que SETA organizará el fin de semana del taller Bridging the Gap en
septiembre, en el Aeropuerto Sheraton. Aquí, intercambiaremos ideas y observaremos modelos de trabajo de cómo
funciona BTG, desde áreas ubicadas en todo Estados Unidos y Canadá. Se han programado varios oradores invitados
durante ese fin de semana y está previsto un banquete para el sábado por la noche. Acérquese a la mesa de TFC en el
pasillo o a la sala de descanso de TFC para obtener más información, registrarse y recoger el folleto del fin de semana del
taller de BTG para distribuirlo entre nuestros miembros de AA.

¡Bueno, eso es todo! Gracias por permitirme ser su Coordinador de TFC, Chris G.

Informes de enlace intergrupal
[volver a la agenda del sábado]

Intergrupo del Valle de Brazos – Rachel S.

Me complace anunciar que nuestro intergrupo ha estado trabajando en la gestión de un procedimiento completamente
nuevo para poner en orden nuestra librería. Nuestro Coordinador, Roger B., y nuestro nuevo oficial de seguridad, Matt. S,
hemos estado trabajando juntos para formar un nuevo P&P, además de implementar las nuevas reglas, regulaciones y
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estructura de procesos para que nuestra librería esté en funcionamiento de manera eficiente. Nuestro Coordinador ha
dedicado muchas horas y dedicación para poner nuestra casa en orden.

Tenemos una nueva cerradura habilitada para Wi-Fi cuyo código de acceso estará disponible para los voluntarios que
trabajan en la librería. Hemos comprado bolsas de compras, una nueva caja fuerte y los recibos correspondientes para
los libros y la contabilidad.

A partir del 1 de julio disponemos de 3 formas diferentes de adquirir artículos en nuestra librería. En persona, enviando
una solicitud por correo electrónico a nuestro bvintergroup@gmail.com, oa través de nuestro nuevo sitio llamado Estore,
disponibles a través de la aplicación Square.

Puede realizar cualquier pedido de literatura, fichas o portadas de libros a través de la tienda electrónica y puede
comprarlos con tarjeta de crédito o débito, Venmo, Zelle, o puede optar por pagar en efectivo a su llegada. Recibirá la
confirmación de que su pedido se ha realizado y estará disponible para su recogida en nuestra tienda durante nuestro
nuevo horario de atención de miércoles y sábado entre las 11 a. m. y las 3 p. m. Si no puede venir durante el horario de
atención, puede enviar un correo electrónico a nuestro sitio web de Intergroup y nuestro Oficial de Seguridad
programará un horario más conveniente para reunirse con usted para recoger sus compras.

Comprender esto es un proceso completamente nuevo en la gestión de nuestro negocio; A partir de ahora solo abrimos
los miércoles y sábados de 11 a 3, aunque a medida que avance el tiempo, esperamos tener nuestra operación comercial
abierta 5 días a la semana, para estar más disponibles para los 34 grupos en el área circundante, especialmente para el
65% de los grupos que no están ubicados en nuestro club Brazos donde se encuentra nuestra librería.

En cuanto a nuestra línea directa del Paso 12, va muy bien. A partir de ahora tenemos 75 personas en nuestra lista de
llamadas y tenemos un promedio de 20 llamadas por semana. Nuestro Coordinador voluntario ha agregado una forma
adicional de registrarse ahora para incluirlo en nuestra rotación para la línea directa del Paso 12. Puede ir a
bvig.org/volunteer e inscribirse de esa manera.

Nuestro Coordinador de IT, Phillip K., anunció que las 96 reuniones se agregaron al sitio web. Imprimió todas las
reuniones y horarios para nosotros para asegurarnos de que sean correctos, y si hay un grupo que necesita realizar algún
cambio en las fechas u horarios de su reunión, puede enviar un correo electrónico a bvintergroup@gmail.com y en Tipo
de asunto. (ticket de problema). También creó un calendario de Google para que podamos ingresar eventos y
cumpleaños en consecuencia. También implementó nuestras Minutas de reuniones de cada mes para facilitar el acceso.

En Amor y Servicio, Rachel S., Enlace Intergrupal de BV

Intergrupo de Houston – Taylor C.

Eventos planificados para 2023

● Viernes 14 de julio 10:00 am hasta las 3:00 pm – 1ra Oportunidad de Limpieza Voluntaria

○ Llame a la oficina para inscribirse en la lista de voluntarios del organizador.

● Sábado 24 de junio 10:00 am a 3:00 pm – Casa Abierta de Verano del Intergrupo

○ habrá orador, subasta de pasteles y rifas

Próximos eventos de 2023 (guarde las fechas):

● 60 Aniversario del Intergrupo se llevará a cabo el 21 de octubre. Ubicación por determinar.

● Taller Intergrupal sobre Sobriedad Emocional que se celebrará en agosto por determinar.

● Jornada de puertas abiertas de invierno del Intergrupo que se celebrará el 9 de diciembre. Más información por
venir.

9th Intergrupo distrital – Pedro M. peter.m@aa-seta.org

● La librería está completamente equipada, pero tenemos problemas para conseguir algunos folletos.
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● Nuestras 24”Línea directa” cuenta con personal, aunque nos vendría bien algo de apoyo para los participantes
habituales y darles un descanso de vez en cuando.

● La planificación para la Convención del Distrito 90 para los días 18, 19 y 20 de agosto va bien y hay comités
establecidos.

● Pude visitar el grupo Lufkin en junio para una reunión de oradores.

● Nuestro informe financiero intergrupal no está disponible en este momento.

Oficina del Intergrupo Hispano (D63, 64, 65) – Dimas S.

Las reuniones de representantes y comités de intergrupos son todos los sábados de 6 a 8 pm; esta reunión se cambia
sólo cuando hay una Asamblea de Área o Asamblea Hispana.

Comité de Doce Pasos: Funciona atendiendo llamadas de personas que solicitan información sobre reuniones de grupos
de AA. Les damos información sobre grupos más cercanos a ellos o personas que intentan comunicarse con un anexo,
tenemos una línea directa para recibir llamadas y se rota entre los miembros del comité.

Mensaje al comité de mujeres: este comité tiene una línea directa donde las mujeres pueden obtener información
sobre AA, también brindan información sobre el grupo más cercano en su área.

Comité de Medios y Relaciones Públicas: Actualmente comparten todos los viernes en Radio María, emisora ​​local en la
que tienen una hora de 5 a 6 de la tarde.

Comité de Archivo: este comité es responsable de mantener actualizada la información del Boletín “Transmitelo” así
como el directorio de grupos del Área de Houston y eventos de AA.

Comité de Eventos Especiales:Este comité es responsable de recolectar fondos para los eventos de AA.

Comité de Instalaciones de Tratamiento: este comité visita todos los viernes de 6 a 8 la Iglesia Católica San Patricio
ubicada en 4810 Moody Street, Houston, TX 77009.

También pagamos una secretaria que trabaja de lunes a miércoles de 9 a 5 pm.

Trabajamos con 34 R.O.I. representantes de los grupos.

Intergrupo Hispano Del SW (D66 y 62) – Martín M.

El Intergrupo Hispano Suroeste de Houston los saluda de la mejor manera, esperando que se encuentren disfrutando de
sus 24 horas de sobriedad.

Seguimos trabajando para llevar el mensaje de AA a aquellos que no han encontrado una nueva vida sin beber.

El Intergrupo cuenta con los siguientes Comités:

1. Mesa de Servicio: Coordinan todas las reuniones que tiene el intergrupo, por medio de la tesorería pagan los gastos
del funcionamiento de la Oficina.

2. Comité paso 12: Teléfono (346) 288 7451 Recibe las llamadas de auxilio que hacen por lo general, los familiares, de
las personas alcohólicas en actividad y da información requerida de grupos más cercanos al prospecto.

3. Comité de Información Pública: Reparte folletos de AA en los consulados.
4. Comité de Literatura: Vende literatura a los grupos, literatura aprobada por Alcohólicos Anónimos.
5. Comité de Editorial y Archivo: Elabora mensualmente el Boletín “Lenguaje del Corazón” donde se anuncian Ios

eventos de Alcohólicos Anónimos.
6. Comité de Eventos y Festejos: Se encarga de llevar a cabo las trimestrales y el Aniversario de Intergrupo.
7. Sitio Web: Se encarga de mantener información en las redes sociales, en Instituciones relacionadas a la recuperación

del alcoholismo, Oficinas de Probation, etc. etc.

En la actualidad son 23 Grupos Ios que conforman este intergrupo.
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Todos Ios sábados (6 pm-8 pm) nos reunimos con los R.l. de los grupos para verificar y mejorar el trabajo que se está
haciendo tanto en la Oficina como en Ios Grupos. Por lo general, la asistencia de los R.l. es entre 15 a 2O.

Somos parte de la reunión Mensual de Las Oficinas Locales de Houston y Beaumont (primer domingo de cada mes de
10am A 12pm.) alternando local.

El último martes de cada mes (8 pm-10 pm) tenemos reunión mensual de mesa y los comités.

● Los jueves tenemos rol de compartimiento a Ios grupos que forman intergrupo.
● Asistimos a las invitaciones de los grupos ya sea con tema o para hacernos preguntas sobre nuestro funcionamiento.
● Intergrupo entrega una 7ma. de $100 dólares para el comité organizador del Foro.

Informes de los miembros del comité de distrito (MCD)
[volver a la agenda del sábado]

Distrito 10 – ABIERTO

Distrito 20 – Sarah L.

Tuvimos nuestra última reunión a través de Zoom el 15 de junio. Asistimos 6 personas, que en este momento es nuestro
promedio. Seguimos reuniéndonos vía Zoom. Desafortunadamente este año, estamos luchando para que nuestros RSG
estén activos con nosotros. Estamos avanzando lentamente en la población de nuestras reuniones de Distrito. Nuevos
RSG han comenzado a llegar lentamente y estamos trabajando para llegar a poblar aún más el Distrito con nuevos RSG.

Además, el Distrito 20 está considerando la posibilidad de unirse con el Distrito 10, que ha estado inactivo desde hace
algún tiempo.

Linda G., MCD alterno del Distrito 20, está investigando cuándo podremos programar un taller de escritura, con suerte
dentro de uno o dos meses.

Nuestro enfoque principal y donde estamos concentrando nuestro tiempo es en cultivar la participación y nuevos RSG en
este momento.

Distrito 31 – Karon M.

Tuvimos nuestra última reunión vía Zoom el 15 de junio. Asistimos 6 personas, que en este momento es nuestro
promedio. Seguimos reuniéndonos vía Zoom. Desafortunadamente este año, estamos luchando para que nuestros RSG
estén activos con nosotros. Estamos avanzando lentamente en la población de nuestras reuniones de Distrito. Nuevos
RSG han comenzado a llegar lentamente y estamos trabajando para llegar a poblar aún más el Distrito con nuevos RSG.

Además, el Distrito 20 está considerando la posibilidad de unirse con el Distrito 10, que ha estado inactivo desde hace
algún tiempo.

Linda G., MCD alterno del Distrito 20, está investigando cuándo podremos programar un taller de escritura, con suerte
dentro de uno o dos meses.

Nuestro enfoque principal y donde estamos concentrando nuestro tiempo es en cultivar la participación y nuevos RSG en
este momento.

Distrito 32 – Kim C.

Buenas tardes. Rick vino y dio el informe de su delegado para nuestra reunión de junio. La reunión contó con una gran
asistencia y fue una de las mejores de este año. Somos el distrito anfitrión de la asamblea de este mes y hemos estado
ocupados planificando y consiguiendo voluntarios. También hemos votado para pagar una habitación en Moody Gardens
para la convención de SETA.en Enero de 2024. Otorgaremos esta habitación al ganador de un sorteo que se llevará a cabo
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en la reunión de distrito de diciembre. Cada asistente a nuestra reunión de distrito obtendrá una participación en el
sorteo. Se entregará una entrada por reunión. Esperamos aumentar la asistencia y el interés en nuestras reuniones de
distrito. También tenemos algunos elementos que todavía estamos en el proceso de planificación. Estamos tratando de
iniciar una reunión de Zoom para un estudio del libro del Manual de servicio y estamos planeando realizar un taller de
RSG.

Votamos para cambiar nuestra reunión de distrito a la 2Do Domingo del mes que comienza en agosto. Nuestro comité de
extensión ha estado visitando reuniones y fomentando la participación a nivel de distrito. También estamos disponibles
para ayudar a los grupos, según sea necesario.

Gracias, En amor y servicio, Kim C., MCD Distrito 32, Kim.c@aa-seta.org

Distrito 33 -Tony A.

El Distrito 33 está en el extremo noroeste del Área 67. Abarca aproximadamente 4359 millas cuadradas, 11 condados con
una población combinada de más de 450.000 personas. Aunque el distrito 33 abarca un área grande, está compuesto
principalmente por comunidades pequeñas y Bryan/College Station representa más de la mitad de la población.
Actualmente hay 34 Grupos que se reúnen en 88 reuniones por semana. La reunión mensual del distrito se lleva a cabo a
la 1:00 pm, el 3o Sábado del mes en el Brazos Club, en Bryan.

La cantidad de miembros del distrito 33 que se involucran en el servicio está creciendo. La mayoría de los grupos tienen
un RSG y reuniones periódicas de conciencia de grupo. Los comités se están involucrando y activamente en el servicio.
Más recientemente, el CPC se reunió con un juez local y se está preparando para asistir a ferias de salud locales en las
universidades. IP ha colocado dos Libros Grandes en cada una de las bibliotecas del distrito y esta Planificación para ir a
la escuela el próximo año. CFC está trabajando para llevar reuniones a las cárceles locales. IT se ha asegurado de que los
horarios de las reuniones del distrito sean correctos y se mantengan actualizados. Nuestro Coordinador del boletín ha
comenzado a publicar un boletín excepcional. El recién elegido coordinador del TFC intervino e inmediatamente
comenzó a formar un comité. Unidad El comité organiza un evento anual de dos días en febrero. Actualmente hay 74
voluntarios que responden a la línea directa del Intergrupo de Brazos Valley y realizan llamadas de 12 pasos, llevan a los
recién llegados a una reunión y llevan a quienes lo necesitan. El Distrito 33 mira hacia el futuro y ve cómo Bridge The Gap
puede ayudar al distrito 33 a ayudar a los alcohólicos que sufren.

Como ocurre con gran parte de AA, el distrito 33 tiene algunas dificultades. El dinero parece ser un problema común
para gran parte de AA. El Distrito 33 nunca había tenido un presupuesto y esto causó un problema. Hace tres meses se
formó un comité ad hoc para proponer un presupuesto y recomendaciones para mejores prácticas financieras. Me
complace decir que el comité ad hoc propondrá un presupuesto y recomendaciones el próximo sábado en la reunión de
distrito de julio.

En agosto esperamos con ansias que nuestro delegado y delegado alterno Rick M. y Christina S. vengan a presentar el
informe de la 73a GSC.

Quiero agradecer a todos los miembros del distrito 33 por el honor y privilegio de permitirme servir como MCD. Tony A.

Distrito 40 – Doug D.

Mi nombre es Doug D., tengo el privilegio de ser el MCD del Distrito 40. Me gustaría comenzar con la parte divertida de
mi trabajo. Entonces, pasemos a nuestra Cena Tradicional anual que celebraremos el 22 de julio de este mes de 4 a 7
p.m. Este evento es uno de los muchos deberes que nuestro Alt-MCD tiene cada año y Mike B está haciendo un gran
trabajo. Puso en fila al orador, un ex delegado y custodio, Billy N. de Palm Beach Gardens, FL. El lugar está en el mismo
lugar que el año pasado. COTHA, La Iglesia de los Santos Apóstoles está ubicada en 1225 W Grand Parkway S, Katy, TX
77494. Puede encontrar volantes para este evento en el boletín del Distrito 40, el boletín del área en eventos o en el sitio
web del Intergrupo. Ven a compartir una comida con nosotros y escucha a nuestro orador invitado.compartir en el
¡Tradiciones!

Hablando del boletín del Distrito 40, me gustaría agradecer a Sara A. por publicarlo para nosotros cada mes. Es una
forma en que podemos enviar y publicar toda la información comercial de nuestro Distrito con las minutas y el informe
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del tesorero del mes anterior aprobado. Junto con artículos del MCD, Alt-MCD y cualquier otra persona de nuestro
distrito que desee enviar uno. Están todos publicados en nuestra página web para que cualquiera pueda verlos cuando
quiera.

Parece que deberíamos poder discutir todo en las 2 horas que nos reunimos cada mes, pero hemos decidido abrir
nuestra reunión para reservar aproximadamente 40 minutos para la capacitación de RSG y compartir debates sobre
temas que nuestros RSG están experimentando. Aquí es donde todos podemos compartir nuestra experiencia, fortaleza
y esperanza unos con otros en nuestro trabajo de servicio.

Algunos de estos cambios que estamos implementando provienen directamente de nuestro Inventario del Distrito que
realizamos a principios de este año. Ahora hemos formado un comité Ad Hoc para revisar la información que
recopilamos y poner esos cambios en práctica lo antes posible. Al igual que AA, conservaremos las cosas que funcionan y
nos hacen más eficaces y aquellas que no estén a la altura tendrán que volver a la mesa de dibujo. También tratamos de
enviar las minutas no oficiales una semana después de la reunión para que nuestros RSG puedan tenerlas como
elemento de referencia cuando informen a sus grupos habituales. Tomamos prestado el ideal de SETA de que los
representantes de nuestros comités envíen su informe a nuestra secretaria antes de la reunión para que ella pueda
editar cualquier cambio sobre la marcha. Creo que es mejor si los miembros de nuestro distrito puedan escuchar y
asimilar la información mientras están presentes en persona o en línea y no concentrarse en escribir todo. El Ad Hoc nos
hace eliminar la tontería de la reunión. Tenemos un formato electrónico de “Roll Call” que agiliza esa parte y recibo un
informe al final de la reunión que contiene lo siguiente: nombre, grupo base, teléfono, correo electrónico y puestos
(grupo, distrito y área). Publicamos un código QR para el enlace al formulario. Nuestro otro comité ad hoc finalmente
votó sobre el uso de COTHA como nuestra ubicación física para las reuniones y talleres del D40.

Estamos empezando a tener una buena participación en nuestra reunión mensual: en abril tuvimos 31 miembros, 24 de
ellos miembros votantes. Mayo tuvo 33 miembros con 24 miembros votantes y junio tuvimos 38. Rick M. y Christina S.
vinieron en persona para dar el informe del delegado. En mayo, uno de nuestros grupos, el grupo Hasta ahora todo bien,
presentó un tema de agenda propuesta (PAI) que se discutirá aquí. No tuvimos tiempo de que los RSG lo llevaran a sus
grupos de origen y lo discutieran, pero se logró el consenso y la votación fue unánime. Además, ese mes cedí mi asiento
para asistir al Foro Regional SW en El Paso y realicé un sorteo para ofrecérselo a un miembro. Anne M. ganó el viaje.
Entonces, Mike B y Anne M. asistirán y nos informarán en el Distrito 40.

Buscaremos otros distritos con quienes trabajar juntos e intentaremos establecer un calendario de talleres más activo
para ayudar a los RSG actuales y futuros a aprender la estructura de su función y las otras funciones en la estructura de
servicio junto con los recursos que tienen disponibles. a ellos.

En servicio, Doug D., D40 MCD Doug.d@aa-seta.org

Distrito 51 – David D.

Área de saludos. Soy David D. y actualmente sirvo como MCD para el Distrito 51. Esta es mi segunda Asamblea y sigo
entusiasmado y optimista sobre la construcción de este Distrito para servir mejor a nuestros grupos. El Distrito 51 se
reúne el día 3o Domingo del mes a las 6:00 p.m. en el Bellaire Club en el suroeste de Houston.

Como informé por fin Asamblea en marzo, este Distrito está progresando desde su reorganización en febrero después de
haber estado inactivo durante más de 2 años. Actualmente contamos con 6 RSG y 2 alternos.

El 16 de abril, nuestro Distrito llevó a cabo su primera iniciativa: un taller sobre cómo liderar reuniones: Preside El
Mensaje. Hubo 28 asistentes y la respuesta fue abrumadoramente positiva.

En nuestra reunión del 21 de mayo, elegimos un Tesorero: Jamie W. Jamie ha estado trabajando diligentemente en la
gimnasia bancaria para transferir tarjetas de firma y nuestro primer cheque de contribución grupal se depositó el
miércoles pasado. ¡Oye, quién no estaría entusiasmado con eso!

Tuvimos un invitado especial en nuestra última reunión el 25 de junio—Kevin W., quien se desempeña como
Coordinador inaugural del Comité de Comunicaciones del Intergrupo. Kevin informó con entusiasmo a nuestro Distrito
sobre cómo funciona el Comité de Comunicaciones y el apoyo que ofrece a los grupos. Aprendimos cómo se puede llegar
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a los grupos “oscuros”; cómo enumerar reuniones para la guía de reuniones; cómo navegar mejor por AAHouston.org;
los servicios gratuitos de impresión y laminación ofrecidos por Intergroup; y muchas otras cosas interesantes.

Personalmente, recomendaría que Kevin visite una de las reuniones de su distrito; sus RSG quedarán bastante
impresionados. Ese es Kevin W. del Intergrupo de Houston.

Por último, actualmente estamos trabajando en nuestra próxima iniciativa: un Taller de Tradiciones. ¡Aprendimos algunas
lecciones sobre la logística y el formato del taller del último, así que anticipamos que este será más grande y mejor que
nunca!

En servicio amoroso, David D, MCD del Distrito 51

Distrito 52 – Ricardo D.

Nuestras reuniones de distrito se llevan a cabo cada primer martes de cada mes en el Consejo Regional de Fort Bend en
Stafford, TX. Para aquellos que deseen asistir virtualmente, ofrecemos esto como una reunión híbrida utilizando Google
Meet. Nuestra asistencia tiene una proporción aproximada de 50/50 entre los que asisten en persona y los que asisten
virtualmente.

Los miembros del grupo del Distrito 52 permanecen activos para llevar las reuniones y la literatura de AA a nuestras
instalaciones de tratamiento locales. Actualmente tenemos un par de reuniones de instalaciones de tratamiento (Taylor
Recovery y Great Oaks) dirigidas activamente por varios grupos en nuestro distrito (un “llamado especial” a los grupos
“Sienna Solutions”, “Lamplighters” y “New Hope” que apoyan esos esfuerzos). . No puedo expresar suficiente
agradecimiento por las personas que viajan a estas instituciones (algunas de las cuales están bastante lejos) semana tras
semana.

El Distrito 52 todavía está enfocado y lucha por aumentar la participación en los servicios a nivel de distrito y de grupo.
Como resultado de los cambios en la lista el año pasado, el Distrito 52 tiene numerosos puestos de servicio ABIERTOS
que estamos tratando activamente de cubrir. Este es probablemente el mayor desafío que enfrentará nuestro Distrito
este año. Hemos cambiado el formato de nuestras reuniones este año para simplificarlas y trabajamos para incluir
algunos oradores informativos para ayudar a informar a los miembros más nuevos del distrito cómo funcionan ciertos
comités.

El D52 ha agregado 2 grupos activos más (“RPC” y “Seekers Big Book Study” en el área de SugarLand Richmond) este
año y cada uno de ellos ha elegido un RSG.Este es uno de los aspectos más destacados para nuestro Distrito, ya que
estos grupos han florecido en áreas que carecían de reuniones cercanas. Además, los grupos Sealy, Wharton y Roserich
también siguen muy activos en nuestro distrito. “Convocatoria” especial para Lamplighters (Grupo Tri-Cities de la ciudad
de Missouri) que están llevando a cabo un taller mensual de “Pasos y Tradición” abierto a cualquier miembro de nuestra
Comunidad.

Somos afortunados de tener ahora un secretario y un tesorero, pero todavía nos faltan la mayoría de los puestos de
Coordinador de comité.

Todavía hay algunos grupos que necesitan ser visitados y que pueden haber quedado inactivos debido a problemas de
asistencia. Por supuesto, continuaremos en contacto y visitando los grupos de nuestro distrito con regularidad. En este
momento nuestra información más actualizada enumera 31 grupos activos en nuestro Distrito. Ahora tenemos 14
identificadas como Reuniones de AA que están registradas como Grupos.

Para ayudar a mantener el interés en la participación en las reuniones de nuestro distrito, el formato de nuestras
reuniones de distrito ha cambiado un poco para satisfacer las necesidades de los RSG. Estamos intentando tener un
orador invitado cuando sea posible y también estamos planeando una encuesta entre los miembros para otras posibles
mejoras. En nuestra última reunión de distrito, se acordó que tendríamos un “Día de la Unidad” programado
tentativamente para junio de este año.

Bueno otra vez, DEBO mencionar lo bendecido que soy…. ¡tener un panel tan excelente de servidores y coordinadores de
comités! Varias personas se han acercado a la mesa para cubrir puestos vacantes y esperamos tener una lista completa
pronto.
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Respetuosamente presentado a mis Amigos en Servicio, Ricardo D. (MCD); Michael J. (MCD alterno)

Distrito 60 – Roland R.

El Distrito 60 tuvo su primer taller del año en abril,Saltar al servicio en el grupo de Beverly Hills dentro de Crossroad
Missionary Church, 10030 Scarsdale Boulevard. Tuvimos presentaciones de Archives, CFC, CPC y Grapevine. Todos los
comités hicieron un gran trabajo. También tuvimos comida y compañerismo. El grupo industrial en 1611 1st Street
celebró su 73 aniversario en mayo, con mucha comida, diversión y compañerismo. Cada primer sábado del mes es noche
de cine.

El grupo RockHill en 7808 Bellfort tuvo un taller sobre cómo presidir reuniones en junio. Los presentadores fueron
nuestra propia coordinadora del Área 67, Bella, y el coordinador alterno, Art. Se sirvieron refrigerios muy informativos. El
grupo también cuenta con comida y compañerismo cada segundo domingo del mes a las 5 PM.

El grupo de la Tercera Tradición en 5656 Bellfort tuvo su celebración del 4 de julio en julio (la primera) con una gran
asistencia. Había torneos de cartas y de dominó. El grupo de la Tercera Tradición de Alcohólicos Anónimos también
espera que nuestra coordinadora, Bella, y el coordinador alterno, Art, vengan y hagan una presentación (fecha y hora por
anunciar).

El Distrito 60 también espera tener un taller sobre las muchas caras del servicio con temas sobre centros de tratamiento,
instituciones correccionales y se servirán más refrigerios. Será en el Centro de Mujeres Way Out donde se reúne el grupo
Jug, 3217 Lola St. 77017, de 2 a 4 p.m.

Nuestro delegado Rick y la delegada alterno Christina asistieron a nuestra reunión del distrito 60 este mes. Nos
presentaron la información de la conferencia. Fue realmente informativo. Les agradecimos entonces y me gustaría
agradecerles nuevamente por mantener informada a nuestra Área 67, gracias.

Amor y Servicio, MCD Distrito 60, Roland R.

Distrito 62 – INACTIVO

Distrito 63 – Juan D.

El Distrito 63 les desea unas felices 24 horas de sobriedad. El Distrito 63 continúa funcionando bien. Tiene 8 grupos y 4-6
RSG. Están presentes y tenemos 3 comités: La Viña, Correccional y Literatura. Tenemos reuniones todos los sábados de 6
a 8 p.m. Cuando hay eventos o Asambleas del Área 67, convenciones hispanas o asambleas, nos reunimos los jueves.

El Distrito 63 está apoyando las reuniones de MCD para motivar en nuestras Asambleas del Área 67 y tener una mayor
participación de los RSG y comités. Y también trabaja en conjunto con los 4 Distritos para la petición de la 51
CONVENCIÓN HISPANA DE NOSOTROS. Y CANADÁ PARA EL 2024. Esperamos su apoyo presencial.

Los martes tenemos un rol que compartimos con los grupos de nuestra Área. Y también compartimos con los grupos que
nos invitan a su ciclo de unidad. Los RSG alientan a los miembros que celebran sus aniversarios a enviar sus
contribuciones a la OSG. Las asambleas y convenciones hispanas y las asambleas de nuestra Área 67 están motivadas. El
Comité de La Viña está trabajando bien motivando las suscripciones de la revista La Viña. El Comité de La Viña motiva
talleres de La Viña y envía experiencias de La Viña a la OSG.

MCD: Juan Antiguo MCD:

Distrito 64 – Marco L.

COMPAÑEROS(AS) RECIBAN UN CORDIAL SALUDO A MANERA DE AA ESPERANDO ESTEN GOZANDO DE 24 HORAS EN
SOBRIEDAD.

NUESTRO DISTRITO CUENTA CON 15 GRUPOS DE LOS CUALES SE HACEN PRESENTES DE 8 A 12 CADA SEMANA.
CONTAMOS CON 3 COMITÉS: LA VIÑA, CORRECCIONALES Y LITERATURA. TENEMOS REUNIÓN DE TRABAJO CADA 15 DÍAS
Y DE ESTUDIO CADA 15 DIAS LOS MARTES. CADA 15 DÍAS NOS REUNIMOS CON LOS TRES COMITÉS APOYADOS POR LOS
MCD.
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LOS MCD NOS HACEMOS PRESENTES CON EL COMITÉ PERMANENTE DE LA VIÑA EN AUSTIN, SAN ANTONIO Y AQUI EN
HOUSTON CADA MES.

TAMBIÉN CON EL COMITÉ DE CORRECCIONALES APOYADO POR LOS MCD.

ASISTIMOS A LAS ASAMBLEAS DE ÁREA Y CONVENCIÓN TAMBIÉN. EL DISTRIT0 64 SE HACE PRESENTE A SUS 2
ASAMBLEAS HISPANAS CONVENCIÓN NACIONAL A REALIZARSE EN SEATTLE WASHINGTON ESTAREMOS PRESENTES.

TUVIMOS LA PRESENCIA DEL DELEGADO EL 24 DE JUNIO. EL CUAL NOS DIJO QUE EN ESTA ASAMBLEA NOS DARÍA MÁS
INFORMACIÓN DE LO QUE PASÓ EN LA CONFERENCIA EN ABRIL DE ESTE AÑO.

EL DISTRITO 64 TRABAJA EN EL ÁREA 67 Y ASAMBLEAS HISPANAS SIN DISTINCIÓN TENIENDO EN CUENTA QUE TODO ES
EN BIEN DE PASAR EL MENSAJE A LA PERSONA QUE AÚN ESTÁ SUFRIENDO EN EL ALCOHOLISMO.

MUCHAS GRACIAS, MCD MARCO L., ALT JOSE M.

Distrito 65 – Isidro G.

APRECIABLES COMPAÑEROS Y COMPAÑERAS RECIBAN UN CORDIAL SALUDO DE PARTE DE TODOS LOS QUE FORMAMOS
PARTE DEL DISTRITO #65. NUESTRO DISTRITO ESTÁ FORMADO POR 16 GRUPOS ACTIVOS, CONTAMOS CON 9 RSGs Y 4
ALTERNOS DE LOS CUALES SE HACEN PRESENTES A LAS REUNIONES DE 6 A 9 RSG.

NUESTRAS REUNIONES SON LOS DÍAS SÁBADOS DE 6:00 PM EN ADELANTE Y SOLO SE CAMBIA AL A EL DÍA JUEVES ANTES
DE UNA ASAMBLEA O CONVENCIÓN DEL ÁREA 67.

TENEMOS ROL DE COMPORTAMIENTO CON LOS GRUPOS QUE PERTENECEN AL DISTRITO #65. LOS DÍAS JUEVES,
APOYAMOS Y MOTIVAMOS LAS ASAMBLEAS Y CONVENCIONES DEL ÁREA 67, CONTAMOS CON UNA MESA DE SERVICIOS
COMITÉS. COMITÉ DE LA VIÑA COMITÉ DE CORRECCIONALES Y COMITÉ DE LITERATURA.

NUESTRO DISTRITO ESTÁ POR CELEBRAR SU ANIVERSARIO #38 EL DIA 27 DE AGOSTO DEL 2023 EN EL LOCAL DEL
DISTRITO.

RICK EL DELEGADO DEL ÁREA JUNTO CON SU ALTERNA CRISTINA ESTUVIERON EN EL DISTRITO #65 EL DIA SABADO I DE
JULIO DEL 2023 PARA DARNOS EL INFORME DE LO QUE ACONTECIÓ EN LA PASADA CONFERENCIA DE SERVICIOS
GENERALES, DE PARTE DEL DISTRITO #65. LES DA LAS GRACIAS POR SU SERVICIO E INFORMACIÓN.

COMITÉ DE LA VIÑA

ESTE COMITÉ SE ENCARGA DE MONTAR LAS SUBSCRIPCIONES DE LA REVISTA LA VIÑA Y LA LITERATURA ASÍ COMO LOS
TALLERES DE RECOLECCIÓN DE EXPERIENCIAS PARA SU PUBLICACIÓN EN LA REVISTA ; MOTIVA A LOS GRUPOS PARA LA
ELECCIÓN DE SU RLV. ASISTEN A LA REUNIÓN MENSUAL DE LOS 4 COMITÉS DE HOUSTON, ASISTEN EN LA REUNIÓN
MENSUAL DEL COMITÉ PERMANENTE DE LA VIÑA ZONA SUR, SE HACEN PRESENTES A LAS ASAMBLEAS Y CONVENCIÓN
DEL ÁREA #67. EL PASADO DOMINGO 25 DE JUNIO TUVIERON UN TALLER DE ESCRITURA EN EL GRUPO RENOVACIÓN Y
SE RECOPILARON 8 EXPERIENCIAS. EL DIA 13 DE AGOSTO ESTARÁN FESTEJANDO EL ANIVERSARIO DE LA VIÑA EN EL
DISTRITO #21 DE AUSTIN TEXAS Y EL 20 DE AGOSTO A LAS 1O:OO AM SE LLEVARÁ A CABO OTRO TALLER ENTRE LOS 4
DISTRITOS EN EL LOCAL DEL DISTRITO #65

COMITÉ DE CORRECCIONALES

ESTE COMITÉ MOTIVA LAS CONTRIBUCIONES DE LOS BOTES AZULES EN LOS GRUPOS. TAMBIÉN ASISTEN A LA CÁRCEL DE
DARRINGTON TODO LOS DOMINGOS Y LLEVAN LITERATURA; MOTIVAN VOLUNTARIOS PARA ASISTIR A LAS PRISIONES
MOTIVAN LOS TALLERES DE INFORMACIÓN SOBRE LAS ORIENTACIONES PARA LOS VOLUNTARIOS FUNCIONES Y LA
HISTORIA DEL COMITÉ DE CORRECCIONALES SE HACEN 2 TALLERES POR AÑO EN EL MES DE FEBRERO Y JULIO EL
PRÓXIMO 23 DE JULIO SE LLEVARÁ A CABO EL SEGUNDO TALLER DE ESTE AÑO EN EL DISTRITO 64 APOYADO POR LOS
DISTRITOS HISPANOS Y POR EL COMITÉ DEL CFC DEL ÁREA #67.

EL COMITÉ SE REÚNE TODO LOS SÁBADOS Y ASISTEN A LA REUNIÓN DE LOS 4 COMITÉS DE LOS DISTRITOS HISPANOS EL
SEGUNDO JUEVES DE CADA MES Y ASISTEN A LA REUNIÓN DEL COMITÉ DEL CFC DEL ÁREA ♯67 EL TERCER MIÉRCOLES DE
CADA MES Y DAN LA CONTRIBUCIÓN DE $100 DE LOS BOTES AZULES. ASISTEN A LAS ASAMBLEAS Y CONVENCIONES DEL
ÁREA APOYAN Y MOTIVAN LA CONFERENCIA ANNUAL DE CORRECCIONALES EN EL MES DE SEPTIEMBRE.
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COMITÉ DE LITERATURA

ESTE COMITÉ MOTIVA LA LITERATURA SE MANTIENE ABASTECIDA DE LIBROS Y MOTIVA A LOS RSGs PARA QUE NO LES
FALTE LITERATURA EN EL GRUPO MANTIENEN INFORMADOS A LOS RSGs DE NUEVOS LIBROS LES DAN UNA LISTA DE LA
LITERATURA QUE TIENEN EN INVENTARIO.

GRACIAS POR SU ATENCIÓN PRESTADA A NUESTRO INFORME Y QUE SIGAN GOZANDO DE FELICES 24 HORAS DE
SOBRIEDAD.

MCD – ISIDRO GARCÍA MCD ALTERNO – MARVIN PEÑA

Distrito 66 – Luis P.

Distrito 70 – Kevin W.

El Distrito 70 se reúne cada segundo miércoles del mes a las 7:00 p.m. en 7011 Spencer Hwy Pasadena, TX 77505.

Gracias a todos los Coordinadores de comité, alternos y RSG que sirven al D-70.

Actualización a través de nuestra reunión de julio (4-12)

● Actualmente el Distrito 70 trabaja con 42 grupos. Tuvimos 21 oficiales, miembros del comité y RSG en nuestra
reunión de marzo.

● Durante los últimos 2 meses, nuestro coordinador de Literatura ha presentado algunos de los puntos de agenda
propuestos y finales, que ayudaron a informar a nuestros RSG.

● Nuestro comité de Centros de Tratamiento tiene aproximadamente de 10 a 12 miembros que forman parte del
comité, se reúne varias veces durante el mes y está trabajando con el nuevo centro de tratamiento para cerrar la
brecha entre ellos y nuestros grupos.

● El comité CFC actualmente está investigando las instituciones correccionales y está trabajando con los tribunales
para obtener acceso a las instituciones correccionales en nuestro distrito.

● Buscamos cubrir tres puestos de servidores y tres puestos de Coordinador de comité.

● Organizaremos un taller de escritura Spring Grapevine el 20 de mayo en el Up the Street Club de 1:30 a 4:30.

● Nuestro MCD alterno actualmente está facilitando un taller de RSG antes de nuestra reunión mensual del distrito
que comienza a las 6:30.

● Todas las actividades del grupo continúan aumentando.

● He visitado varios grupos en el distrito y continuaré visitando grupos con un enfoque en los grupos que actualmente
no tienen un RSG participando en el distrito.

En servicio, Kevin W.

Distrito 81 – Keith M. – No se presentó ningún informe.

Distrito 82 – Jackie M. – No se presentó ningún informe.

Distrito 90 – Julián (Juliann) L. – No se presentó ningún informe.

[volver a la agenda del sábado] [volver a la agenda dominical]
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Llamado de miembros votantes julio de 2023
Posición Nombre corto Comité Asamblea

Oficiales de área
Delegado Rick M Presente Presente

Delegada alterna Cristina S Presente Presente

Coordinadora Bella L Presente Presente

Coordinador alterno Art G Presente Presente

Registrador Patricia H Presente Presente

Registrador alterna Elizabeth G Presente Presente

Secretaria Allise B Presente Presente

Secretario alterno Edwin C Presente Presente

Tesorera Catherine G Presente Presente

Tesorera alterna Aliciea M Presente Presente

Coordinadores De Los Comités Permanentes
Archivo Debora Presente Presente
Archivo alterna Carol W Ausente Ausente
CPC Miguel G Ausente Ausente
CPC alterna Kate E Presente Presente
CFC Tony W Presente Presente
CFC alterno Harold B Ausente Ausente
Finanzas Reino F Presente Presente
Finanzas alterno Presente Presente
Grapevine Darryl W Presente Presente
Grapevine alterno Terry P Presente Ausente
TI Sergey K Presente Presente
TI alternativa Brad H Ausente Ausente
La Viña Misael M Presente Ausente
Alternativa La Viña
Literatura Daniel K Presente Presente
Literatura alterno Jim M Ausente Presente
Multilingüe Janine B Presente Presente
Multilingüe alterna Dulce A Ausente Ausente
Boletin informativo Tracy W Presente Presente
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Boletín alternativo Fernando B Ausente Ausente
Información Pública (IP) Charlie W Presente Presente
IP alterna Teresa S Ausente Ausente
SCAP Ron S Presente Ausente
SCAP alternativo
TFC Christopher G Presente Presente
TFC alterno

Sillas De Convención
Coordinador de la Convención SETA 2024 Joel G Presente Presente
Coordinador de la Convención SETA 2025 Cody R Presente Presente
Coordinador de la Convención Estatal de
2025 Melissa R Presente Presente
Co-Coordinador de la Convención Estatal de
2025 Troy B Presente Presente

Enlaces Intergrupales
Intergrupo del Valle de Brazos Rachel S Presente Presente
Intergrupo de Houston Taylor C Presente Presente
Intergrupo del Noveno Distrito Pedro M Presente Presente
Intergrupo del Noveno Distrito Alterno James K Presente Presente
Oficina Intergrupal Hispana D63,64 Dimas S Presente Presente
Oficina Intergrupal Hispana Alterno (D 63,64) Jose M Presente Presente
Intergrupo Hispano del SW (D 62, 65, 66) Martin M Ausente Presente
Intergrupo Hispano del SW Alt (D 62, 65, 66)

Dcm
MCD del Distrito 10
MCD alterno del Distrito 10
MCD del Distrito 20 Sara L Ausente Ausente
MCD alterna del Distrito 20 Linda G Presente Presente
MCD del Distrito 31 Ahora M Ausente Ausente
Distrito 31 MCD alterno Doug Presente Presente
MCD del Distrito 32 Kim C Presente Presente
Distrito 32 MCD alterno
MCD del Distrito 33 Tony A Presente Presente
Distrito 33 MCD alterno Cody R Presente Presente
MCD del Distrito 40 Doug D Presente Presente
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Distrito 40 MCD alterno Mike B Presente Presente
MCD del Distrito 51 David D Presente Presente
MCD alterno del Distrito 51
MCD del Distrito 52 Ricardo D Ausente Ausente
MCD alterno del Distrito 52 Miguel J Presente Ausente
MCD del Distrito 60 Roland R Presente Presente
MCD alterno del Distrito 60
MCD del Distrito 62
MCD alterno del Distrito 62
MCD del Distrito 63 Juan D Ausente Presente
MCD alterno del Distrito 63 Iván L Ausente Ausente
MCD del Distrito 64 Marco L Presente Presente
MCD alterno del Distrito 64 Jose M Presente Presente
MCD del Distrito 65 Isidro G Presente Presente
MCD alterno del Distrito 65 Marvin P Presente Presente
MCD del Distrito 66 Luis P Presente Presente
MCD alterno del Distrito 66 Wilfredo G Ausente Presente
Distrito 70 MCD Kevin W Presente Presente
MCD alterna del Distrito 70 Sara B Presente Presente
MCD del Distrito 81 Keith M Presente Presente
Distrito 81 MCD alterno Danny G Presente Ausente
MCD del Distrito 82 Jackie M Presente Presente
Distrito 82 MCD alterno OB S Ausente Ausente
MCD del Distrito 90 Julian (Juliann) L Presente Presente
MCD alterno del Distrito 90 David S Presente Presente

Otro
Archivista Eddie R Ausente Ausente
Administrador de página web Susana W Presente Ausente
Administrador alterna de página web Cheryl M Presente Presente
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INFORMES FINANCIEROS DEL CONVENCION SETA 2023

Recapitulación de la Convención SETA 2023

Saldo bancario inicial: 1 de julio de

2022 $3,011.49

$11.49 es de Eventbrite de

preinscripción

Efectivo $8,205.00

Cheques $1,860.00

$900 de esto representan contribuciones de

hospitalidad: $400 del Distrito 40 y $500 del

Distrito 90

Contribuciones de hospitalidad $401.14 Recogido en la convención

Contribuciones de latas de

café $120.52 Recogido en la convención

Total parcial $13,598.15

Depósitos de Eventbrite $4,365.15

Depósitos de Square $3,665.00

Total parcial $21,628.30

Menos

Gastos (Ver Desglose) -$13,157.06

Tarifas de tarjetas de credito

de Square -$131.07

Saldo bancario final - 28 de febrero de

2023 $8,340.17

Este saldo incluye un depósito pendiente de

$4493,12 que se muestra en el extracto

bancario de marzo de 2023

Menos

Reserva de Convención -$3,000.00

Ingreso neto de la convención $5,340.17

Para ser transferido fuera de la Cuenta de

Reserva de la Convención

Más

Ingresos de Eventbrite $27.03

Transferido a otra cuenta a principios de

2022 para 2023

Depósito entregado al

momento de la firma del

contrato -$1,000.00
Escrito desde otra cuenta para la

Convención 2023

Ingresos netos de la Convención $4,367.20

Se utilizaron 28 becas

Números de asistentes
***Se entregaron $900 directamente a Linda, coordinadora

de hospitalidad

AA 731 Los siguientes distritos contribuyeron en efectivo:

Al Anon 58
Distrito 33 $650 utilizados para pagar la fiesta de pizza del

sábado por la noche
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AlaTeen 4 Distrito 20 $100

Insignias de café 344 Distrito 31 $150

Hoja de conciliación de ventas

AA Al Anón Alateen

Insignias

de café Becas

Contribu-

ciones del

Distritos Total

Efectivo

Pre $600.00 $15.00 $50.00

En el sitio $6,180.00 $280.00 $630.00 $450.00

$6,780.00 $295.00 $0.00 $680.00 $450.00 $0.00 $8,205.00

$140.00 cheques

Menos: Reembolsos $0.00

Efectivo Total $8,205.00

Eventbrite

Pre $3,060.00 $150.00 $530.00 $245.15

En el sitio $380.00

$3,440.00 $150.00 $530.00 $245.15 $4,365.15

Square

En el sitio $2,440.00 $500.00 $510.00 $215.00 $3,665.00

Total $5,880.00 $650.00 $1,040.00 $460.15

Gran total $12,660.00 $945.00 $0.00 $1,720.00 $910.15 $0.00 $16,235.15
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Gastos

Conocer y saludar $500.00

Registro $526.00

Comidas para oradores $1,125.00

Viajes del orador $2,936.06

Bailar $600.00

Café/Helado $1,000.00

Pastel $300.00

Regalos para oradores $681.00

Restos del pasado $50.00

Programas $624.00

Hospitalidad $863.71

Regalos para principiantes $23.82

Go Daddy $402.56

Alquiler de sillas $400.00

Hotel $3,108.95

Seguridad del sitio web $15.96

Total -$13.157,06
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